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1. IDENTIFICACAO DO CURSO DE ADMINISTRACAO

O presente documento apresenta o Projeto Pedagdgico do curso Técnico em Administracéo,

integrado, ofertado pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais

(IFMG), Céampus avancado Ponte Nova, sua concepcdo, sistematica de organizacdo

curricular, estratégias de acdo e de avaliacdo, dentre outros aspectos pertinentes.

Denominagao do curso

Técnico em Administracédo

Atos legais autorizativos

Modalidade oferecida

Integrado

Titulo académico conferido

Técnico em Administracédo

Modalidade de ensino

Presencial

Regime de matricula

Anual

Tempo de integralizacéo

Minimo: 3 anos

Méaximo: 6 anos

Carga horéria total do curso 3.407 horas
Carga horaria especifica da parte

o ) 1.003 horas
profissionalizante
NUmero de vagas oferecidas por processo )

) Oitenta
seletivo
Turno de funcionamento Integral

Endereco do curso

Praca José Emiliano Dias, n°. 87, Centro,
Ponte Nova, Minas Gerais

Forma de ingresso

Processo seletivo

Eixo tecnoldgico

Gestédo e Negdcios

Nome, titulacéo e e-mail do coordenador

de curso

Carlito Arlindo Balbino dos Santos/ Graduado
em Mateméatica e Mestre em

Estatistica/carlito.balbino@ifmg.edu.br




2. CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

O ensino técnico no Brasil teve inicio com a criacdo das
Escolas de Aprendizes e Artifices, em 23 de setembro de 1909, através do Decreto n°. 7.566,
de 23 de setembro de 1909, constituindo-se no marco fundamental da rede federal de
educacao profissional no pais. Desde a sua criacdo até a atualidade, este modelo de educacéo
passou por diversas modificagdes, sendo sua reestruturacdo mais recente a constituicdo dos
Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia — IF.

A Lein® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diéario Oficial da Unido em
30 de dezembro de 2008, instituiu oficialmente no Sistema Federal de Ensino, a Rede Federal

de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculada ao Ministério da Educacéo.

Art. 1° Fica instituida, no &mbito do sistema federal de ensino, a Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculada ao Ministério da
Educacéo e constituida pelas seguintes instituicdes:

| - Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais;

Il - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana - UTFPR,;

I11 - Centros Federais de Educacao Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca - CEFET-
RJ e de Minas Gerais - CEFET-MG;

IV - Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais; e

V - Colégio Pedro 1l (BRASIL, Lein° 11.892, de 29 de dezembro de 2008).

Os Institutos Federais podem atuar em todos os niveis e modalidades da educacgéo
profissional, com estreito compromisso com o desenvolvimento integral do cidadao
trabalhador, devendo articular, em experiéncia institucional inovadora, todos os principios
fundamentais do Plano de Desenvolvimento da Educacdo — PDE. Nesse novo modelo, de
educacdo verticalizada, enquadra as escolas profissionais em um novo patamar, ampliando
ainda mais a area de influéncia da escola e suas responsabilidades institucionais, com a
possibilidade da oferta de cursos que vao da formacdo de nivel médio ao ensino superior,
incluindo licenciaturas e engenharias, bem como cursos de pds-graduacdo como o mestrado e
doutorado.

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG), tendo
sido criado juntamente com os demais institutos da rede, através da Lei n°® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, foi constituido mediante a integragdo dos Centros Federais de Educacéao
Profissional e Tecnologica de Ouro Preto, Bambui, Escola Agrotécnica Federal de Séo Joédo
Evangelista e duas Unidades de Educacédo descentralizadas de Formiga e Congonhas.

O IFMG ¢ uma Instituicdo de educacdo pluricurricular e multicampi, especializada na

oferta de educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, sendo



uma instituicdo que se propde a sistematizar e produzir conhecimentos que respondam as
demandas dos Arranjos Produtivos Locais das regides onde dispGe de campus.

O IFMG atualmente esta constituido pelos campi das cidades de Bambui, Betim,
Congonhas, Formiga, Governador Valadares, Ouro Branco, Ouro Preto, Ribeirdo das Neves,
Sabard, Santa Luzia, S&o Jodo Evangelista, Piumhi e Ponte Nova. A sede da Reitoria do IFMG

esta localizada na cidade de Belo Horizonte.

2.1 Finalidades do Instituto

O foco dos Institutos Federais é a promo¢do da justica social, da equidade, do
desenvolvimento sustentavel com vistas a inclusdo social, bem como a busca de solucdes
técnicas e geracdo de novas tecnologias.

Conforme previsto na Lei 11.892/2008

Art. 62 Os Institutos Federais tém por finalidades e caracteristicas:

I - ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuagdo profissional
nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico
local, regional e nacional,

Il - desenvolver a educacdo profissional e tecnol6gica como processo educativo e
investigativo de geragdo e adaptacdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais;

Il - promover a integragdo e a verticalizagdo da educacdo béasica a educacdo
profissional e educacéo superior, otimizando a infra-estrutura fisica, os quadros de
pessoal e 0s recursos de gestdo;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacéo e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural no
ambito de atuacdo do Instituto Federal;

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e
de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito
critico, voltado a investigagdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias
nas instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacitagcdo técnica e atualizagdo
pedagogica aos docentes das redes publicas de ensino;

VI - desenvolver programas de extensdo e de divulgacao cientifica e tecnolégica;
VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;
IX - promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias
sociais, notadamente as voltadas a preservagdo do meio ambiente (BRASIL, Lei n°.
11.892 de 29 de dezembro de 2008).

Nesse sentido, os institutos federais devem responder, de forma agil e eficaz, as
demandas crescentes por formacéo profissional, por difusdo de conhecimentos cientificos e de
suporte aos arranjos produtivos locais.

O Instituto Federal de Minas Gerais - IFMG visa consolidar-se como instituicdo de

exceléncia no ensino, na pesquisa e na extensdo, comprometido com a ética, com a
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responsabilidade social e com o desenvolvimento sustentivel, tendo sua missdo, visdo e

principios dispostos no Plano de Desenvolvimento Institucional da instituig&o.
Missao
Promover educacdo basica, profissional e superior, nos diferentes niveis e
modalidades, em beneficio da sociedade.

Viséo
Ser reconhecida nacionalmente como instituicdo promotora de educacdo de
exceléncia, integrando ensino, pesquisa e extensao.

Principios

| - Gestdo democratica e transparente;

I1 - Compromisso com a justica social e ética;

111 - Compromisso com a preservagdo do meio ambiente e patriménio cultural;

IV - Compromisso com a educagao inclusiva e respeito a diversidade;

V - Verticalizag8o do ensino;

VI - Difusdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico;

VII - Suporte as demandas regionais;

VIII - Educacéo publica e gratuita;

IX - Universalidade do acesso e do conhecimento;

X - Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo;

XI - Compromisso com a melhoria da qualidade de vida dos servidores e estudantes;
XII - Fomento a cultura da inovagao e do empreendedorismo;

X1l - Compromisso no atendimento aos principios da administragdo publica.
(IFMG, Resolucéo n°. 019, de 19 de julho de 2014, p. 23).

Portanto, o IFMG busca educar e qualificar pessoas para serem cidadaos(as)
criticos(as), criativos(as), responsaveis e capazes de atuar na transformacgdo da sociedade,
visando consolidar-se como instituicdo de exceléncia no ensino, na pesquisa e na extenséo,
comprometido com a ética, com a responsabilidade social e com o desenvolvimento

sustentavel.

2.2 Histdérico do Campus

O Campus Avancado Ponte Nova foi oficializado a partir da assinatura de convénio de
cooperacdo técnica entre o Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais — IFMG e a Prefeitura de Ponte Nova, no dia 21 de janeiro de 2014, para celebrar a
parceria entre o municipio e o IFMG.

O IFMG Campus de Ponte Nova tera sua sede localizada na Praga José Emiliano Dias,
n® 87, Centro. O prédio pertencia & Unido e foi repassado ao Ministério da Educacgéo e Cultura

— MEC para a construgéo do centro de ensino.

As atividades do Campus Ponte Nova tiveram inicio em junho de 2014, quando

iniciaram-se as agdes para o funcionamento das primeiras turmas de cursos técnicos



subsequentes em administracdo e em informatica, cujas aulas tiveram inicio em agosto de
2014,

No periodo de agosto de 2014 a dezembro de 2014, provisoriamente 0S Cursos
funcionaram na Escola Municipal José Maria da Fonseca, localizada na Avenida Doutor
Cristiano de Freitas Castro, 94, Centro, espaco cedido pelo municipio.

Em dezembro de 2014, com o projeto de iniciar também as turmas de cursos técnicos
integrados em administracdo e em informatica, o0 municipio cedeu ao IFMG o espaco vizinho
a area pertencente ao instituto, com infraestrutura e espaco pertinentes ao funcionamento das
turmas de cursos técnicos integrados e subsequentes. Tal espaco, localizado na Praca Jose
Emiliano Dias, n° 6A, Centro, que localiza-se em frente a area pertencente ao IFMG, ficara

como sede provisoria do Campus até a finalizacao da infraestrutura da sede propria.

2.3 Insercdo do Curso Proposto no Contexto Descrito

A proposta para abertura do curso Técnico em Administracdo, integrado, deve-se a
prépria natureza do IFMG, cuja lei de criacdo prima pela oferta de ensino verticalizado, ou
seja, em todos os niveis: médio, superior e pds-graduacdo. Tal proposta reaviva a necessidade
historica e social da articulacdo entre o Ensino Médio e a educacdo profissional de nivel
técnico, visto que este se constitui um meio para o resgate do sentido estruturante da educacao

e de sua relacdo com o trabalho em suas possibilidades criativas e emancipatorias.

O municipio de Ponte Nova possui uma populacdo estimada em 59.814 habitantes,
indice de Desenvolvimento Humano Municipal de 0,717, Incidéncia de Pobreza
correspondente a 31,54% ,renda per capita de R$ 990,00 e PIB per capita de R$ 17.457,35, o

que demonstra a clara desigualdade existente no municipio (IBGE, 2014).

Ainda de acordo com dados do IBGE (2014), apenas 27% dos alunos matriculados no
Ensino Fundamental do municipio de Ponte Nova se matriculam no Ensino Médio, o que
demonstra o afunilamento do tamanho da populagdo pontenovense que iniciam o educacgéo
infantil até o ensino superior. Em termos de atividade produtiva, o setor de maior
representacdo é o de comércio e servigos (51% do PIB), seguido, em segundo lugar, pelo setor

industrial (26% do PIB) e, por fim, o setor agropecuario (23% do PIB).

O Municipio tem muitas potencialidades locais, especialmente no que se refere ao
crescimento do setor agropecudrio e industrial, ainda tendo como ponto positivo a

proximidade com a Capital do Estado.



A partir da estratégia de expansdo da oferta de ensino dos institutos federais, o
Céampus Avangado Ponte Nova, objetiva atender as demandas locais por formacdo de pessoal

qualificado para contribuir com o crescimento e desenvolvimento do municipio e regido.

A definicdo dos cursos se baseou nas potencialidades da regido de atuacdo da escola
para atender a regido de Ponte Nova, visto que se trata de localidade em processo de expanséo
dos processos agroindustriais e comerciais de relevancia para a economia do pais, que tem
também trazido para a regido muitas pequenas e médias empresas, elevando a demanda de

profissionais de diferentes areas, dentre as quais gestdo e negdcio.

Dessa forma, para o estabelecimento de dois eixos estratégicos de atuacdo, na
microrregido de Ponte Nova, foi confirmado por meio de visitas as empresas, as escolas e de
entrevistas com pais, alunos e a comunidade em geral, que contribuiram para a definicdo dos
eixos tecnoldgicos do Campus, que serdo baseados nos eixos de Gestdo e Negdcios e de

Informagé&o e Comunicagéo.

3 CONCEPCAO DO CURSO

3.1 Concepcao Filoséfica e Pedagdgica da Educacéo

3.11 Do IFMG

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFMG contempla o principio
pedagogico da contextualizacdo, garantindo que a aprendizagem deve incluir as relacbes que
implicam na melhoria da qualidade de vida, na conscientiza¢do quanto as questdes ambientais

e ao desenvolvimento econdmico sustentavel.

Desse modo, a educacdo € reconhecida como um processo social direta e
indiretamente ligado a justica social e valorizagdo do ser humano. Sua organizagdo e
sistematizacdo devem estar aliadas a dindmica de inter-relagdes constituidas durante o decurso

da formacdo do aluno.

O IFMG, ao defender em seus principios a eficacia nas respostas de formacao
profissional, a difusdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico e o suporte aos arranjos
produtivos locais, sociais, desportivos e culturais, evidencia seu espaco na sociedade

produtiva atual e define uma concepcao filoséfica e pedagdgica vinculada a préatica social.



O principio pedagdgico do Campus Avancado Ponte Nova, permite pensar os projetos
pedagogicos de forma flexivel, com uma ampla rede de significacdes, e ndo apenas como um
lugar de transmissdo do saber, vislumbrando a pratica de uma educacdo que possibilite a
aprendizagem de valores e de atitudes para conviver em democracia, e que, no dominio dos
conhecimentos, habilite o corpo discente a discutir questdes do interesse de todos,
propiciando a melhoria da qualidade de vida, despertando a conscientizacdo quanto as
questdes concernentes a questdo ambiental, comunidade local e ao desenvolvimento

socioecondmico sustentavel.

As acles realizadas no Campus deverdo ser orientadas por contribuicbes da
comunidade académica para a elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Institucional, cujos
parametros norteardo as acfes académicas, administrativas e socioculturais. Dentre eles,
destacam-se 0s que mais fortemente se vinculam aos aspectos pedagogicos: responsabilidade
social; priorizagdo da qualidade; garantia da qualidade dos programas de ensino, pesquisa e
extensdo; compromisso com a tecnologia e 0 humanismo; respeito aos valores éticos, estéticos

e politicos; articulacdo com empresas, familia e sociedade; e, integridade académica.

3.1.2 do Campus

Em alinhamento aos principios filosoficos e tedrico-metodolégicos gerais que
norteiam as praticas académicas do IFMG, o Campus Avancado Ponte Nova elabora seus
projetos pedagogicos baseados no bindmio ensino e aprendizagem que promovam a
construcdo do saber critico, focando em um cidaddo profissional capaz de aprender a

aprender.

A metodologia de aprendizagem deve ser continuamente repensada e aprimorada a
partir de avaliagdo institucional e do curso, realizada pelo Colegiado do Curso e Conselho de
Classe, visando assim uma busca constante pelo desenvolvimento de profissionais preparados
para 0 mundo do trabalho, mas com valores éticos, conectados as tecnologias sustentaveis e

ao empreendedorismo, principalmente relacionado as especificidades regionais.

Como forma de buscar a formagdo mencionada, a escola estimula as agdes de ensino,
pesquisa e extensdo; trabalha a aplicacdo dos saberes; estimula alunos e professores, a
reflex@o sobre o seu papel na sociedade e sua constituicdo como um agente de transformacéo

da realidade local e regional.
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O Cémpus Avancado Ponte Nova, em articulagdo com as concepgoes filosoficas e
pedag6gicas e com o0s principios educacionais tracados no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) do IFMG é uma instituicdo que objetiva a formacéo cidada e profissional

de seus alunos.

Em atencdo as politicas de acdo global e local reforcadas pelas tendéncias de
investimentos socioecondémicos atuais, pode-se afirmar que esse Campus representa um
investimento estratégico em formacéo cientifica e tecnoldgica no contexto geografico-social

da Zona da Mata Mineira, atendendo as demandas das areas industriais e educacionais.

Em uma perspectiva global, o Campus atende aquelas expectativas de formacao
demandada pela expansdo industrial mundial, cumprindo com critérios de justica social, com
atendimento aos diversos sujeitos envolvidos em seu contexto. Para tanto, conta com o
envolvimento dos estudantes, pais, comunidade, professores, técnicos administrativos e outros

profissionais que constituem o campo relacional desse universo educativo.

Dessa forma, o comprometimento com a qualidade da educacdo é priorizado no
processo de sistematizacdo do ensino, na dindmica dos planejamentos e organizacdo das
praticas pedagdgicas, na dialogicidade entre os docentes e na dindmica relacional entre as
diferentes areas do ensino. Essa filosofia reforca-se no objetivo de levar o estudante a
entender e relacionar sua aprendizagem com 0 seu crescimento pessoal e atendimento a
demanda da sociedade regional por meio dos trés veios do instituto: ensino, pesquisa e

extensao.

3.1.2 Do Curso

O Curso Técnico em Administracdo, integrado, insere-se em uma perspectiva de
ensino voltada para a formacdo de estudantes e cidaddos de uma sociedade em pleno
desenvolvimento tecnoldgico em conjunto com a formacdo propedéutica que os estudantes
recebem em suas respectivas escolas. Portanto, trata-se de um curso que segue as
determinacbes da Lei n°® 9.394/96, em sua secdo IV-A, a qual se refere & organizagdo da
educacdo profissional técnica de Nivel Médio, incluindo as modificagdes, consideracfes e

demais determinacgdes presentes na Lei n® 11.741 de 2008.

A Resolucdo CNE/CEB n° 6/2012, a qual define as Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, reforca a importancia de um projeto de
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curso pautado pelo entendimento de que as varias dimensdes do ensino precisam interagir,
integrando ‘“‘conhecimentos, saberes e competéncias profissionais necessarios ao exercicio
profissional e da cidadania, com base nos fundamentos cientifico-tecnologicos, sécio-

historico e cultural” (Art. 5°).

Considerando como referéncia o escopo legislativo que fundamenta 0s cursos
técnicos, acredita-se que o Curso Técnico em Administragdo, integrado, cumpre com a
prerrogativa social dos institutos federais que consiste na oferta de ensino publico, gratuito e

de qualidade para os cidadaos brasileiros.

3.2 Diagndstico da Realidade

A cidade de Ponte Nova esta situada na Zona da Mata Mineira, com uma populagéo de
59.814 habitantes (IBGE, 2010). Situa-se a 180 quilémetros da capital, Belo Horizonte.

De acordo com o IBGE (2010), Ponte Nova é polo da microrregido do Vale Piranga e
estd no centro de um grupo de mais de 20 municipios, abrangendo uma area 4.874,814 Km? e
concentra uma populacdo de mais de 200 mil habitantes.

Dessa forma, objetivando ratificar a importancia da oferta de cursos na area de
administragdo no IFMG Campus Avangado Ponte Nova foram realizados estudos
documentais e didlogos com a comunidade para confirmagdo dos eixos tecnoldgicos de
atuacéo.

Dentre os estudos documentais analisados, ressalta-se o levantamento realizado em
2010 pela Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do Estado de Minas Gerais
(SECTES/MG), com a finalidade de divulgar as metas da secretaria até o ano de 2023. De
acordo com a SECTES/MG, foram identificados Polos de Exceléncia, que objetivam integrar
as competéncias institucionais para induzir o processo de desenvolvimento sustentavel de
cada setor. De acordo com o estudo, identificam-se pontos que serdo trabalhados para
promover a Ciéncia, a Tecnologia, a Inovacdo e o Ensino Superior baseados no
desenvolvimento sustentavel e a melhoria da qualidade de vida em Minas Gerais.

De acordo com este estudo, a regido da Zona da Mata, onde se encontra 0 Municipio
de Ponte Nova, € composta por diferentes polos de exceléncia: leite e derivados,
agronegocios, eletronica, informatica e telecomunicacdes, café e gestdo ambiental.

Apos a identificacdo dos polos a SECTES identificou, ainda, as demandas por mao de

obra técnica, a fim de atender as caracteristicas dos polos existentes em cada uma das regides,
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conforme apresentadas na Tabela 1 abaixo, as demandas da zona da mata mineira, onde se
pode observar, que se faz necesséria a formacdo de profissionais na area de gestdo, dentre
outras, a fim de atender a estes polos, permitindo que 0os mesmos tornem-se cada vez mais
competitivos.

Tabela 1 — Identificacdo de Demanda — Polos de Exceléncia

Regido Curso Técnico
Técnico em Agente Comunitéario de Saide | Técnico em Servigos Publicos
Técnico em Cuidador de Idosos Técnico em Vendas
Técnico em Meio Ambiente Técnico em Informatica
Técnico em Radiologia Técnico em Rede de Computadores

Zonada | Técnico em Automacdo Industrial Técnico em EdificacGes

Mata Técnico em Administracdo Técnico em Transito

Técnico em Contabilidade Técnico em Producéo de audio e video
Técnico em Cooperativismo Técnico em Agronegocios
Técnico em Logistica Técnico em Seguranga do Trabalho
Técnico em Qualidade Técnico em Servicos de Restaurante e Bar

Fonte: SETECS/MG

Para viabilizar a comunicacdo entre os diversos atores da sociedade e a escola, foram
realizadas acOes de discussdes via foruns, entrevistas e visitas diagndsticas.

Foram realizadas visitas em varias escolas da regido em torno da cidade de Ponte
Nova, a fim de divulgar o curso técnico em administracdo, em torno de 30 escolas estaduais e
municipais foram visitadas. Aproximadamente, 30.000 estudantes compareceram as palestras
de divulgacdo do curso técnico em administracdo. Logo apoOs esta palestra, houve outra
palestra cujo tema era 0 mercado de trabalho atual do técnico em administracdo, e como estes
profissionais eram extremamente necessarios no mercado de trabalho, devido a falta de méo
de obra qualificada que se encontra nas empresas da regiéo.

No didlogo com a comunidade, foram realizados féruns virtuais, nos quais a populacao
poderia interagir e opinar sobre as necessidades regionais. Tal instrumento foi utilizado com o
auxilio da Prefeitura Municipal de Ponte Nova e da Secretaria Municipal de Educacao.

Outra agdo relevante foi a realizagdo de reunido com o gestor municipal e o
secretariado, com o objetivo principal de levantar informagdes para auxiliar no mapeamento
das demandas dos Municipios e que pudessem auxiliar na definicdo dos eixos tecnoldgicos
ofertados pelo Campus Avancado Ponte Nova. Dentre as consideracBes colocadas pelos
dirigentes publicos, destaca-se de que 0 municipio ndo tem uma Unica vocagdo econdmica e a
necessidade de profissionalizacdo, de servidores publicos, empregados do comércio e
indUstria, assim como o0 empresariado local em conhecimentos de administracéo,

considerando a vasta expansao nas diversas areas econdmica e social.
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Por fim, foram realizadas visitas a empresas locais, tanto a micro e pequenas
empresas, quanto aos complexos industriais de maior porte, visando levantar a percepcao do
empresariado local com relacdo as demandas que esses necessitam no dia-a-dia das atividades
de suas empresas. Nestas visitas houve a ratificacdo da necessidade de profissionais com
habilidades e conhecimentos especificos na area de gestdo para atuar e prestar servi¢cos nas
empresas locais. Das 10 empresas visitadas, em torno de 8 empresas necessitavam de mao de
obra qualificada, pois a cidade os cursos ofertados na area de administracdo ndo formam méo-
de-obra suficiente para atender a demanda, estando a maioria dos donos das empresas estava a
procura de profissionais mais completos e capacitados para atuarem nos setores de gestdo de
suas empresas. O curso técnico em administracdo, na modalidade integrado do IFMG em
Ponte Nova vai oferecer as condi¢bes técnicas e humanisticas a estes profissionais, pois a
matriz curricular contempla vérias areas do conhecimento aos formandos, a fim de
ingressarem no mercado de trabalho.

A matriz curricular contempla além de disciplinas especificas de gestdo, outros
conhecimentos correlatos e transversais, tais como: Contabilidade, Gestdo Estratégica de
Custos, Informaética Basica, Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social, Tépicos Especiais
(Etica e Legislacdo), dentre outras disciplinas. Percebe-se que o aluno ao se formar, terd

conhecimento técnico e ético para atuar em uma empresa de pequeno, médio ou grande porte.

3.3 Perfil Profissional

Segundo o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, o Técnico em Administracdo é
aquele profissional que executa as fungfes de apoio administrativo: protocolo e arquivo,
confeccdo e expedicdo de documentos administrativos e controle de estoques; opera sistemas
de informacGes gerenciais de pessoal e material; e utiliza ferramentas da informatica basica

como suporte as operac¢Bes organizacionais.

O Técnico em Administracédo terd atuacdo de acordo com a legislacéo que regulamenta
a profissdo do técnico - Lei n® 4.769, de 9 de setembro de 1965 e Decreto n°. 61.934 de 22 de
dezembro de 1967, segundo a qual o profissional devera controlar as rotinas administrativas,
realizar atividades em recursos humanos e intermediar mdo de obra para colocacdo e
recolocacdo, atuar na area de compras e assessorar a area de vendas, intercambiar mercadorias

e servicos e executar atividades nas areas fiscal e financeira.
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3.3.1

Competéncias Profissionais Gerais

O Técnico em Administracdo terd atuacdo marcante em todas as areas desse setor

podendo atuar nas diversas modalidades de trabalho, sendo capaz de entender de forma

sistémica o contexto organizacional e socio-politico em que estiver inserido, de forma a

intervir de forma planejada, estudada e bem elaborada numa perspectiva ética e

socioambiental almejando a melhoria da comunidade.

3.3.2

Para tanto, devera possuir competéncias e habilidades para:

Compreender tecnologias associadas a instrumentos, técnicas, estratégias e
mecanismos de gestao.

Aplicar planejamento, avaliacdo e gestdo de pessoas e processos referentes a negdcios
e servigos presentes em organizacgdes e instituicdes publicas ou privadas, de todos os
portes e ramos de atuagéao.

Buscar qualidade, produtividade e competitividade, com a utilizacdo de tecnologias
organizacionais.

Atuar e intervir em contextos diversificados, estrategicamente, utilizando da iniciativa,
criatividade e inovagéo.

Utilizar de forma integrada e consciente os recursos desenvolvidos e oriundos de
diferentes areas.

Acompanhar e interagir com as exigéncias do mercado e da sociedade.

Competéncias Profissionais Especificas

A formac&o profissional do Técnico em Administragdo busca desenvolver as seguintes

habilidades e competéncias:

aplicacdo adequada das ferramentas e técnicas de gestéo;
gerenciamento eficaz das mudancas, com flexibilidade para enfrentar incertezas;

definir métodos de trabalho pertinentes a gestéo;
apresentar solucGes aos problemas gerenciais;
buscar aprimoramento profissional;

demonstrar facilidade de comunicacao, verbal e escrita;
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3.3.3

agir com ética profissional,

tomar iniciativa na resolugéo de problemas e proposicéo de solugoes;
atuar com flexibilidade;

trabalhar em equipe;

atender clientes;

agir com eficiéncia e eficacia;

Caracteristicas do Saber-Ser

Buscando atender aos direcionamentos legais e baseando-se nos quatro pilares da

educacdo — aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos (atitude) e aprender

a ser (acdo-reflexdo-acdo), o projeto pedagogico do Curso Técnico em Administracdo busca

embasar as a¢Oes para tornar o aluno capaz de :

aprimorar-se continuamente como pessoa humana e como profissional;
agir com ética, tolerancia e autonomia intelectual;

buscar o aprendizado continuo;

desenvolver o relacionamento interpessoal;

agir de forma criativa e empreendedora na conducdo de projetos pessoais e

profissionais;
demonstrar comprometimento;

utilizar de forma a competitividade de forma positiva, visando o crescimento

empresarial e pessoal;
agir com base nos preceitos da cidadania;

respeitar o meio ambiente e as diferencas culturais e étnico-raciais.

3.4 Objetivos do Curso

34.1

Objetivo Geral
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O objetivo geral do curso é formar profissionais criativos e criticos, com competéncias

técnicas que Ihe possibilitem apoiar e atuar no desenvolvimento de processos administrativos

e nas tomadas de decisbes em diversas areas da gestdo em organizacgdes, incentivando o

aprendizado continuo e a observacao dos principios da ética e da responsabilidade social.

3.4.2

Objetivos Especificos

Formar técnicos de nivel médio em Administracdo aptos a:

(Re)inserir de forma social, cultural, econdmica, politica e laboral adolescentes e
jovens, mais especificamente em trabalhos voltados para administracdo dentro das
organizagoes.

Educar cidad&os criticos e bem informados, em condi¢fes de compreender e atuar no
ambiente das organizacgdes.

Formar profissionais qualificados e alinhados as necessidades do mercado em questao
de gestdo das organizacdes.

Formar profissionais capazes de buscar solucdes para 0s problemas organizacionais.
Habilitar os profissionais para atuarem em funcdes técnicas administrativas em
organizacbes com e sem fins lucrativos, publicas ou privadas.

Habilitar e qualificar profissionalmente para compreensdo e acompanhamento das
constantes mudangas no mercado.

Formar profissionais conscientes das caréncias profissionais existentes no meio
organizacional.

Criar parcerias com organizagdes locais visando a inser¢cdo e aprimoramento dos
alunos.

Desenvolver no aluno a capacidade de elaborar questionamentos relacionados a sua
profissdo e ambiente competitivo.

Desenvolver competéncias e habilidades gerenciais contemporaneas, que permitam
identificar e apresentar solu¢fes aos problemas da &rea organizacional bem como
utilizar recursos e ferramentas que permitam a inovacdo e o alcance dos objetivos
organizacionais.

Fomentar o empreendedorismo através de praticas que estimulem a inovagéo, criagcao
de novos negdcios e a geracdo de uma visdo positiva de futuro para a comunidade

pontenovense e regiao.
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e Desenvolver o espirito de lideranca capaz de influenciar pessoas para o alcance dos
objetivos organizacionais.
e Inserir os discentes em atividades de pesquisa e extensdo para que possam desenvolver

um pensamento critico e atuante na sociedade.

3.5 Justificativas

Diante do contexto mercadoldgico em que estdo inseridas as organizages, de elevada
concorréncia, atuando globalmente, e com preocupag¢des ambientais e sociais, constata-se que
a formacdo de um técnico em administracdo precisa estar além das expectativas imediatistas e
limitadas do mercado de trabalho em particular, uma vez que este tipo de profissional, além
de ser capaz de atuar em diversos tipos de organizac@es e lugares, também precisa assumir a
condicdo de um agente de mudancas para garantir o desenvolvimento continuo das

organizag0es e das sociedades em que estdo inseridas.

Além disso, seguindo o exposto no diagnéstico da realidade, a opgdo pelo curso
Técnico em Administracdo, baseia-se nos didlogos realizados com a comunidade. As acbes de
consulta & comunidade local, incluindo visitas as empresas, reunides com a gestdo publica e
entrevistas com alunos e pais direcionaram para a necessidade de profissionais na area de
administracdo, o que foi corroborado pelas indicacGes baseadas no estudo desenvolvido pela
SETECS/MG, no qual a formacéo técnica em administracdo foi apontada como recomendavel
para desenvolvimento dos polos de exceléncia da Zona da Mata, onde estd localizado o
municipio de Ponte Nova.

Portanto, justifica-se a implantacdo do curso Técnico em Administracdo, visando a
necessidade das organizacdes locais de pessoas qualificadas para atuarem no apoio
administrativo a fim de organizar os seus processos em diferentes areas como marketing,
producéo, recursos humanos entre outras relacionadas as fungdes administrativas de qualquer
organizacdo. Dentre tais organiza¢des, podem ser citadas: o complexo industrial Laticinios
Porto Alegre, a Cooperativa de Suinocultores de Ponte Nova, fabricas de médio porte que
produzem doces, artesanato e outros artefatos, micro e pequenas empresas do comércio e

servigos, bem como instituicdes publicas existentes na cidade e na regido.
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Como a gestdo de uma organizacdo é uma atividade tdo importante como a producao

ou prestacdo de servicos, torna-se relevante que o pessoal de apoio administrativo seja

capacitado a fim de contribuir com o aumento da competitividade destas organizagoes.

4 ESTRUTURA DO CURSO

O Curso Técnico em Administracdo, integrado, foi concebido de acordo com o

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do MEC, pertencente ao Eixo Tecnoldgico Gestdo e

Negdcios.

4.1 Perfil do Pessoal Docente e Técnico

4.1.1 Docentes?

Professor Titulacéo Carga Horéria
Adriana Bitencourt Reis da Silva Graduagdo em EducagNao F,'S.'C& Dedlca(_;ao
Mestrado em Educacéo Fisica Exclusiva
Graduagdo em Tecnologia em
Alex Sander Miranda Lobo Prgcessamento " Dedlcagao
Graduacdo em Matematica Exclusiva
Mestrado em Sistema de Informacéo
Bruno de Carvalho Resck Graduacdo em Geografl_a~ Dedlca(_;ao
Mestrado em Solos e Nutricdo Exclusiva
Carlito Arlindo dos Santos Balbino Graduagdo em Mate[na_\tlca Dedlca(_;ao
Mestrado em Estatistica Exclusiva
Graduacdo em Letras N
i o . « o . Dedicagéo
Cassio Oliveira Lignani Graduagdo em Comunicagéo Social .
N Exclusiva
Mestrado em Estudos Literarios
. _— Graduacao em Filosofia Dedicagéo
Jose Costa Junior . - ;
Mestrado em Filosofia Exclusiva
Juliana Cerqueira de Paiva Graduagdo em Qum,uc_a Dedlca(_;ao
Mestrado em Agroquimica Exclusiva
Karolline Aparecida de Souza Araujo Graduagdo em F,IS_I0a Dedlca(_;ao
Mestrado em Fisica Exclusiva
- . Graduacdo em Matematica Dedicacéo
Keyla Senra Teixeiras Rodrigues Mestrado em Matematica Exclusiva
. Graduacdo em Ciéncias Biologicas Dedicacéo
Leonardo de Paiva Barbosa Mestrado em Engenharia Ambiental Exclusiva

! Foram apresentados os docentes ja nomeados para o Campus, sendo o restante do corpo docente ainda a ser

selecionado e/ou nomeado.
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Doutorado em Microbiologia Agricola

Graduacdo em Historia Dedicacéo
Leonardo Soares Barbosa o ;
Mestrado em Historia Exclusiva
Livia Almada Neves Graduacdo em Admlr]lstragao Dedlcat_;ao
Mestrado em Administracao Exclusiva
Graduacdo em Ciéncia da Computacao N
o e -, Dedicagéo
Marcos Vinicius de Souza Toledo Especializacdo em Informatica na >
< Exclusiva
Educacéo
Graduacdo em Ciéncias Contabeis
Sibele Leandra Penna Silva Gradugga}o em Admlnlst'raggo Dedlcat_;ao
Especializacdo em Auditoria Exclusiva
Mestrado em Administragao
Graduagdo em Letras N
s . . : « Dedicacéo
Silvia Maria de Oliveira Penna Mestrado em Literaturas de Expressdo Exclusiva

Inglesa

O plano de carreiras e cargos de magistério federal é regulamentado pela Lei n°

12.272, de 28 de dezembro de 2012. A politica de aperfeicoamento e qualificacdo dos

docentes é regida pelo regulamento préprio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia de Minas Gerais.

4.1.2 Técnicos Administrativos?

Técnicos Formagéo académica Cargo Carga
Horaria
Graduada em Pedagogia
Célia Maria de Especialista em Técnica em Assuntos
. . N e 40 horas
Souza Psicopedagogia e Educacéo Educacionais
Infantil
Edevaldo Antonio Graduado em Matematica Assistente de Alunos 40 horas
de Souza
Graduada em Gestao de
Renata Borges Recursos Humanos ,
Raimundo Especialista em Gestdo de Tecnologo em RH 40 horas
Pessoas
. Graduada em Pedagogia
V|V|aneLiCn:1:gas de Especialista em Educacéo de Pedagoga 40 horas

Jovens e Adultos

4.2 Requisitos e formas de acesso

? Foram apresentados os técnicos administrativos jA nomeados para o CAmpus, sendo o restante do pessoal
técnico administrativo a ser selecionado e/ou nomeado.
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Para ingressar no Curso Técnico em Administracdo, integrado, o aluno deverd ser
aprovado no exame de selecdo (em atendimento ao Edital préprio do IFMG), ter concluido o

Ensino Fundamental — ou equivalente, ou ser aprovado dentro dos critérios para transferéncia.

4.2.1 Regime académico e prazo de integralizacdo curricular

O Curso Técnico em Administracdo, integrado, funciona no periodo diurno (integral).

Sua entrada € anual e o0 nimero de vagas ofertadas € 80 (oitenta).

O tempo minimo para conclusdo do curso € 3 anos e 0 prazo MAximo para
integralizacdo dos cursos corresponde ao dobro do tempo estabelecido nesse projeto

pedagdgico, ou seja, 6 anos.

4.3 Organizacao curricular

A matriz curricular foi organizada respeitando-se 0 disposto nas seguintes
determinacg6es legais: Lei n°® 9.394/96; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio
e para a Educacdo Profissional de Nivel Técnico; nos Parametros Curriculares Nacionais do
Ensino Médio; nos Referenciais Curriculares Nacionais da Educacdo Profissional; nos
Decretos n° 5.154/2004, nas Resolucdes n° 01/2005 e n° 6/2012.

O curso estrutura-se em uma base de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, a

saber:

e Educacdo Basica, composta por um conjunto de disciplinas basicas que formam as
areas do conhecimento a seguir: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Ciéncias
Humanas e suas Tecnologias; Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias e Matematica e
suas Tecnologias.

e Educacdo Profissional, conjunto de disciplinas especificas da area de Administracao,
que buscam proporcionar ao educando a compreensdo das relagdes sociais,

econOmicas e culturais existentes no mercado de trabalho.
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A fim de ofertar os dominios dos conhecimentos de Filosofia e Sociologia necessarios
ao exercicio da cidadania, conforme determina a Resolugdo CNE/CEB n° 04/06, optou-se pela

inclusdo das disciplinas na matriz curricular.

O ensino da arte como componente curricular obrigatorio, tendo a mdsica como
contetdo obrigatério, mas ndo exclusivo, conforme redacdo dada pelas leis 11.769/08 e
12.287/10.

A educacéo fisica é componente curricular obrigatério, sendo sua pratica facultativa ao

aluno na forma da legislacdo em vigor.

A Lingua Espanhola é de oferta obrigatoria embora facultativa para o estudante e
portanto sua CH esta além da minima exigida conforme Lei n® 11.161/05.

O componente de RelacBes Etnico-Raciais e Histéria e Cultura Afro-Brasileira sera
tratado especificamente como parte do contetdo programatico da disciplina de Sociologia e
também de forma transversal na disciplina de Histéria, mas especificamente no contedo de

Historia do Brasil..

As disciplinas deverdo tratar de modo permanente, continuo e transversal, questdes
relacionadas a Educacdo Ambiental (Lei 12608/12), os direitos humanos e a prevencdo de
todas as formas de violéncia contra a crianca e adolescente (tendo como parametro as leis
8069/90 — Estatuto da Criancga e do Adolescente e 13010/14), educacéo alimentar e nutricional
(Lei 11947/09), respeito e valorizacéo do idoso (Lei 10741/03 que dispde sobre o Estatuto do
Idoso), educacdo para o transito (Lei 9503/97 - codigo de transito brasileiro) proporcionando

que o individuo e a coletividade construam valores sociais e se formem no saber ser.

No formato de um projeto interdisciplinar sera atendido o disposto na Lei 13006/14
onde a exibicdo de filmes brasileiros (minimo de 2 horas mensais) acontecera sob a
coordenacdo do docente da disciplina de Artes em consonancia com outras disciplinas de

interesse como Lingua Portuguesa e Literatura, Historia, Geografia, Filosofia e Sociologia.

A estrutura curricular foi concebida tendo em vista os objetivos e o perfil do egresso e
estd programado para ser desenvolvido em 3 (trés) anos letivos com carga horaria total de

3.407 horas, distribuidas conforme apresentado na matriz curricular a seguir.
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Série Disciplinas Ho,rafs- Horas- | N° Aula_s
relogio| aula Semanais
Artes | 33 40 1
Biologia | 67 80 2
Educacao Fisica | 67 80 2
Filosofia | 33 40 1
Fisica | 100 120 3
Geografia | 67 80 2
Historia | 67 80 2
Lingua Estrangeira | 67 80 2
Lingua Portuguesa | 67 80 2
12 série | Literatura | 67 80 2
Matematica | 133 160 4
Quimica | 100 120 3
Sociologia | 33 40 1
Contabilidade Geral 67 80 2
Fundamentos de Administracao 67 80 2
Introducdo a Informética 33 40 1
Noc0es de Direito 33 40 1
NocOes de Economia 33 40 1
Total (1° Ano Integrado) 1134 1360 34
Artes |1 33 40 1
Biologia Il 67 80 2
Educacdo Fisica Il 67 80 2
Filosofia Il 33 40 1
Fisica Il 67 80 2
Geografia Il 67 80 2
Historia 11 67 80 2
Lingua Estrangeira Il 67 80 2
Lingua Portuguesa Il 67 80 2
22 série Literatu,rf_;l I 33 40 1
Matematica Il 100 120 3
Quimica Il 67 80 2
Sociologia Il 33 40 1
Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social 67 80 2
Gestdo da Informacao 33 40 1
Gestdo de Recursos Humanos 67 80 2
Gestdo Estratégica de Custos 67 80 2
Gestdo de Processos e Qualidade 67 80 2
Matematica Financeira 67 80 2
Total (2° Ano Integrado) 1136 1360 34
Biologia Ill 67 80 2
Educacao Fisica Ill 67 80 2
Filosofia 11 33 40 1
32 série |Fisica Ill 67 80 2
Geografia Il 67 80 2
Historia 111 67 80 2
Lingua Estrangeira Ill 67 80 2
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Lingua Portuguesa I11 67 80 2
Literatura Il1 33 40 1
Matematica Il 100 120 3
Quimica Il 67 80 2
Sociologia Ill 33 40 1
Administracdo Financeira 67 80 2
Gestdo de Materiais e Produgéo 67 80 2
Marketing 67 80 2
Planejamento Estratégico e Empreendedorismo 67 80 2
Processos Decisorios 67 80 2
TOopicos Especiais para Administracdo 67 80 2
Total (3° Ano Integrado) 1137 1360 34
SUB TOTAL (Unid. Curriculares Bésicas) 2404 | 2880 72
SUB TOTAL (Unid. Curriculares Técnicas) 1003 880 22
CHTOTAL 3407 | 3760 94
Obs.: Obrigatoriedade das horas técnicas: minimo de 1.000 horas.
4.3.1 Ementarios
1°ANO
Artes |
N° de Aulas N° de Aulas -
Natureza b L Carga Horaria -
) . Tedricas Praticas Série
(obrig./optativa) Semanais Semanais Total 12
Obrigatoria 1 0 40
Ementa

Historia da Arte: Principais tendéncias, artistas e obras. Reflexdo sobre o que é Arte. As
maultiplas linguagens artisticas (musica, arte digital, poesia, arte visual, teatro, danca). As
Artes na cultura regional: As manifestacoes locais, folclore, dancas tipicas. O teatro como
forma de conhecimento e expressao.

Objetivos

Abordar artes de modo critico e interdisciplinar, explorando a relacéo entre elas.

Bibliografia Basica

1) PIMENTEL, Lucia Gouvéa (org.). Som, gesto, forma e cor: dimensbes da Arte e seu
ensino. Belo Horizonte: C/ARTE, 1995.

2) BENNETT, Roy. Elementos basicos da musica. Rio de Janeiro: Zahar, 1998.

3) STANISLAVSK, Constantin. A Construcao da Personagem. Rio de Janeiro: Civilizacdo
Brasileira, 1976.

Bibliografia Complementar

1) ARGAN, Giulio Carlo. Arte e critica de arte. Lisboa: Estampa, 1988.

2) BARBOSA, Ana Mae. Topicos utopicos. Belo Horizonte: C/ARTE, 1998.

3) BARBOSA, Ana Mae (org.). Inquietagdes e mudancas no ensino de arte. Sao Paulo:
Cortez, 2002.

4) DOMINGUES, Diana (org.). Arte no século XXI: a humanizagéao das tecnologias. S&o
Paulo: UNESP, 1997.
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Biologia |

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horéaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 1@
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Conceitos de seres vivos e a origem da vida. As bases moleculares dos seres vivos,
enfatizando a célula como unidade estrutural bésica, suas estruturas, funcdes vitais e
caracteristicas. Reconhecer o papel do DNA como responsavel pela hereditariedade e
compreender o codigo genético. Relacionar a organizagdo histolégica dos seres humanos
com o funcionamento metabdlico dos organismos. Apresentar o desenvolvimento
embrionario dos animais e dos humanos.

Objetivos

Conhecer as areas de estudo da Biologia e elaborar hipdteses. Compreender os aspectos a
origem da vida e a evolucdo dos seres vivos. Relacionar as estruturas moleculares das
células com sua organizagdo morfoldgica e fisiologica, com a reproducéo e hereditariedade.

Bibliografia Béasica

1) AMABIS, José Mariano, MARTHO, Gilberto Rodrigues. Biologia das células, 2% ed., vol.
1, S&o Paulo: Editora Moderna, 2005.

2)ALBERTS, Bruce, Biologia molecular da célula, 5% ed.; Sdo Paulo: Editora Artmed,
2009.

3) Junior, CESAR da Silva; Sasson, SEZAR; Janior, Nelson CALDINI, Biologia, Sdo Paulo:
Editora Saraiva, 112 ed., v. 1, S&o Paulo: Editora Saraiva, 2013.

4) LOPES, Sénia, ROSSO, Sérgio, Bio, 22 ed., v. 1, Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2013.

Bibliografia Complementar

1) CAMPBELL, Neil. Biologia. 8% ed., Editora Artmed, 2010.

2) CLEZI0 & BELINELO, Biologia, v. tnico, S&o Paulo: Editora Atual, 1999.

3) GRASSI, Leornadi Teresa, LEONARDI, Cristina. A dindmica do corpo humano. Séo
Paulo: Atual, 2000.

4) PRESTES, Maria Alice Brzezinski. Teoria celular, de Hooke a Schwann. Séo Paulo:
Scipione, 1997.

5) PRIMACK, Richard B., RODRIGUES, Efraim, Biologia da conservacdo. Londrina:
Editora Efraim Rodrigues, 2001.

6) SOARES, Joseé Luis, Biologia no terceiro milénio 1, 1% ed., Sdo Paulo: Editora Scipione,
1999.
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Educacéo Fisica I

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horéaria
) . Teodricas Praticas g Série
(obrig./optativa) ; ) Total a
Lo Semanais Semanais 1
Obrigatoria 1 1 80

Ementa

Introducdo & Educagdo Fisica: identidade, importancia e especificidades. Introducdo ao
estudo dos esportes coletivos: Handebol; Voleibol; Basquetebol; Futebol/Futsal; Jogos
derivados. Vivéncia pratica de cada modalidade. Elementos técnicos e taticos. Regras:
principais regras oficiais e construcdo/experimentacdo de novas regras, conforme a
necessidade do grupo. Relacdo entre esporte, salde, doping e qualidade de vida. Esporte,
lazer e sociedade: o esporte como contetido do lazer. Limites e possibilidades para a préatica
esportiva de lazer. O esporte como direito social. Relag¢6es entre 0s principios da competicédo
esportiva com a competicdo na sociedade capitalista. O processo de esportivizacdo de outras
praticas corporais e suas implicacdes. O esporte na perspectiva da inclusdo/exclusdo de
sujeitos. A profissionalizacdo do esporte de alto rendimento. Esporte, consumo e midia: a
relacdo entre midia, industria esportiva e consumo. A influéncia da midia nas préaticas
esportivas. A influéncia da TV nas mudangcas de regras dos diferentes esportes.

Objetivos

Compreender a importancia das atividades fisicas para a melhoria da qualidade de vida e dos
relacionamentos interpessoais do cidaddo global, desenvolvendo valores éticos e estéticos.

Bibliografia Basica

1) AQUINO, Julio Groppa. (Org.). Diferencas e preconceito na escola: alternativas tedricas
e praticas. Sdo Paulo: Summus Editora, 1998.

2) ASSIS, Savio. Reinventando o esporte: possibilidades da pratica pedagogica. Campinas:
Autores Associados/CBCE, 2001.

3) BRACHT, Valter. Educacdo fisica e aprendizagem social. Porto Alegre: Magister, 1992,

Bibliografia Complementar

1) A constituicao das teorias pedagogicas da educacéo fisica. Caderno Cedes, Campinas,
SP, n.48, p.69-88, Agosto de 1999.

2) BRASIL. Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional e da outras providéncias. Disponivel em: www. planalto.gov. br.

3) C., Ricardo (Org). A Educacao fisica no Brasil e na Argentina: identidade, desafios e
perspectivas. Campinas, SP: Autores Associados, 2003.

4) SOUZA, E. S.; VAGO, T. M. Trilhas e partilhas: educacao fisica na cultura escolar e nas
praticas sociais. Belo Horizonte: Editora Cultura, 1997.

5) Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: educacdo
fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
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Filosofia |

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horéaria
) . Teodricas Praticas g Série
(obrig./optativa) ; ) Total a
Lo Semanais Semanais 1
Obrigatoria 1 0 40

Ementa

Introducéo aos principios filosoficos e suas aplicagbes no mundo contemporaneo, no sentido
de uma postura critica e reflexiva sobre o universo que nos cerca. As bases classicas da
filosofia.

Objetivos

Compreender, de forma consciente e critica, a importancia de se construir um mundo melhor,
formando individuos conscientes de seu papel de agentes construtores de seu meio. Além de
promover o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho por meio de uma formacdo ética e do desenvolvimento da
autonomia intelectual e do pensamento critico.

Bibliografia Basica

1) BOFF, Leonardo. A &guia e a galinha: uma metafora da condicdo humana. Petropolis:
Vozes, 2000.

2) BOFF, Leonardo. Experimentar Deus: a transparéncia de todas as coisas. Campinas:
Verus, 2002.

3) CUNHA, J. Auri. Filosofia: investigacdo a iniciacao filoséfica. Sdo Paulo: Atual, 1992.

Bibliografia Complementar

1) MORRA, Gianfranco. Filosofia para todos. S&o Paulo: Paulus, 2001.

2) NEEDLEMAN, Jacob. O coracéo da filosofia. Petrépolis: Vozes, 1992.

3) RUSS, Jaqueline. Dicionario de filosofia. Sdo Paulo: Scipione, 1994,

4) SAVATER, Fernando. As perguntas da vida. Séo Paulo: Martins Fontes, 2001.

5) SOLOMON, Robert C. Paixao pelo saber: uma breve histéria da filosofia. Rio de
Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2001.

27



Fisica |

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horéaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 1@
Obrigatoria 3 0 120

Ementa

Cinematica: Movimentos Retilineos e Curvilineos. A natureza vetorial da velocidade.
Aceleracdo como a taxa de variacdo da velocidade. Dinamica: conceito de forca, leis de
Newton, 0os movimentos e suas causas, aplicacdo das leis de Newton na compreensdo do
mundo fisico, gravitacdo universal. Hidrostatica e hidrodindmica. Os principios de
conservacdo da energia. Momento Linear sua conservagao.

Objetivos

Aprender sobre fatos e fenémenos fisicos, suas aplicacbes praticas e a evolucdo deste
conhecimento cronologicamente.

Bibliografia Béasica

1) MAXIMO, A., ALVARENGA, B. Curso de Fisica, VI, 12 ed., Editora Scipione, 2006.

2) HEWITT, P. G. Fisica conceitual. 92 ed., Porto Alegre: Editora Bookman, 2002.

3)MEC, Fisica, Ensino Médio, Guia de Livros Didaticos, Brasilia: Ministério da Educacéo,
Secretaria de Educacao Basica, 2011.

Bibliografia Complementar

1) ALBERTO, Gaspar, Compreendendo a fisica, Sdo Paulo: Editora Atica, 2012.

2) GRUPO DE REELABOACAO DO ENSINO DE FISICA — GREF. Leituras de Fisica.
Disponivel: http://www.if.usp.br/gref/.

3) LUZ Antbénio Maximo Ribeiro; ALVAREZ, Beatriz Alvarenga. Fisica, Sdo Paulo: Editora
Scipione, 2012.

4) SANT’ANA, Blaidi, MARTINE, Gloéria, REIS, Hugo Carneiro, SPINELLI, Walter,
Conex0es com a fisica, Sdo Paulo: Editora Moderna, 2012.

5) TORRES, Carlos Magno A., FERRARO, Nicolau Gilberto, SOARES, Paulo Antdnio de
Toledo, Fisica, ciéncia e tecnologia, Sdo Paulo: Editora Moderna, 2012,
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Geografia l

N° de Aulas N° de Aulas L.
Natureza b Co: Carga Horaria -
) . Teoricas Praticas Série
(obrig./optativa) . ) Total a
R Semanais Semanais 1
Obrigatoria 5 0 80
Ementa

A natureza, sua dindmica natural e as a¢fes antropicas nesse processo. Os espagos e suas
representacdes. A populacdo como elemento de transformacdo do espaco. O modo de
producdo e a (re) organizagdo do espaco. A questdo ambiental e a sustentabilidade.

Objetivos

Proporcionar o conhecimento da importancia e interdependéncia entre camadas que
formam o planeta Terra, reconhecendo a necessidade de uma mudanga de postura diante
do atual modelo de crescimento econémico apresentado.

Bibliografia Basica

1)ALVES, A e BOLIGIAN, L. Geografia Espaco e Vivéncia. Editora Atual — Didaticos,
2011.

2)CLAVAL, Paul. A geografia cultural. Florianopolis: Editora da UDSC, 1999.
3)COLL, César, Os conteudos na reforma. Porto Alegre: Atmed, 2000.

Bibliografia Complementar

1) CORREA, Roberto L., ROSENDAHL, Zeni. (Orgs.) Introducdo a geografia cultural.
Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003.

2) GADOTTI, Moacir. Pedagogia da terra. Sdo Paulo: Peirdpolis, 2000.

3) GOMEZ-GRANELL, Carmen; VILA, Ignécio (Orgs). A cidade como projeto
educativo. Porto Alegre: Artmed, 2003.

4) GUERRA, Anténio T., GUERRA, Anténio José T. Novo dicionario geoldgico-
geomorfoldgico, 3? ed., Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003.

5) HAESBAERT, Rogério. O mito do desterritorializacdo: do fim dos territérios a
multiterritorialidade, Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2004.
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Histéria |

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horéaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 1@
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Processo de formagdo do mundo moderno, entre os séculos X1V e XVIII. Nesse sentido,
aborda as linhas gerais do processo historico, em suas diversas dimens@es, articulando
informacdes e teorias de maneira critica, a fim de apresentar o ser humano como agente das
transformacdes na sociedade em que vive.

Objetivos

Estudar os acontecimentos e experiéncias sociais numa perspectiva que relaciona passado
e presente.

Bibliografia Basica

1) BRAICK, Patricia Ramos, MOTA, Myriam Becho. Histdria: das cavernas ao terceiro
milénio. Sdo Paulo: Moderna, 2005.

2) DEL PRIORE, Mary, VENANCIO, Renato Pinto. O livro de ouro da histéria do Brasil.
Rio de Janeiro, 2001.

3) KOSHIBA, Luiz, PEREIRA, Denise Manzi Frayze. Historia do Brasil no contexto da
historia ocidental. Sdo Paulo: Atual Editora, 2007.

Bibliografia Complementar

1) PAZINATO, Alceu, SENISE, Maria Helena V. Histéria moderna e contemporanea. Sdo
Paulo: Atica, 2007.

2) COTRIM, Gilberto. Histdria global: Brasil e geral. 62 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

3) DIVALTE, Garcia Figueira. Historia (volume Gnico). S&o Paulo: Atica, 2002.

4) FARIA, Ricardo de Moura. Historia, volume 1, 2 e 3, Belo Horizonte: L&, 1993.

5) GOMES, Paulo Miranda. Histdria geral das civilizacfes. 102 ed. Belo Horizonte: Lé,
1977.
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Lingua Estrangeira | — Inglés

N° de Aulas N° de Aulas L.
Natureza b Co: Carga Horaria -
) . Teoricas Praticas Série
(obrig./optativa) . ) Total a
R Semanais Semanais 1
Obrigatoria 5 0 80
Ementa

Aquisicdo de vocabulario e estruturas gramaticais basicas atraves do envolvimento do aluno
em situacOes cotidianas de comunicacdo em lingua inglesa. Familiarizacdo com aspectos
socioculturais de paises de Lingua Inglesa. Desenvolvimento da autonomia e do senso critico
do aluno no processo de ensino/aprendizagem da lingua. Projetos envolvendo as Relacdes
Etnico-Raciais.

Objetivos

Desenvolver as habilidades de compreensao e expressdo oral e escrita em lingua inglesa.

Bibliografia Béasica

1) CLANFIELD, Lindsay. Straightforward. Elementary student’s book. McMillan, 2006.
2) TENNANT, Adrian, Straightforward, elementary workbook with key. McMillan,
2006.

3) COLLINS, Cobuild, English dictionary. London: Harper Collins Publishers, 1998.

Bibliografia Complementar

1) KIMBROUGH, Victoria & FRANKEL, Irene. Gateways 1, Student book and
workbook. USA: Oxford University Press, 1998.

2) LARQY, Clement. Pronunciation. London: Oxford University Press, 1996.

3) MURPHY, Raymond & ALTMAN, Roann. Grammar in use. London: Cambridge, 1998.
4) ROACH, Peter. English phonetics and phonology. London: Cambridge, 1999.

5) SWAN, M. PRACTICAL ENGLISH USAGE. OXFORD: UP, 1998.
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Lingua Portuguesa |

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horéaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 1@
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Introducgéo ao estudo da linguagem. Sistema, norma, fala. Tipos de linguagem. Funcdes da
Linguagem. Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Introducdo ao pensamento
linguistico: pressupostos de analise estruturalista. A sociolinguistica e o0 preconceito
linguistico. Lingua e sociedade. Variacdo linguistica. Girias e grupos sociais. Introducdo ao
estudo da semantica: Sinonimia e Antonimia. Homonimia e paronimia. Hiperénimos e
hipdnimos. Ambiguidade. A semantica estrutural: estudo dos prefixos e sufixos. Introducéo
ao estudo do texto. Tipos de texto: visdo tradicional. Géneros textuais: ensaio, carta do leitor,
propaganda, tirinha, resenha, resumo, outros a serem definidos ao longo do ano. Teoria da
literatura: componentes do texto literario. Narrador, tempo, cendrio, personagens, enredo.

Objetivos

Aprimorar o nivel de leitura, compreensdo, interpretacdo e nexos linguisticos.

Bibliografia Béasica

1) BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Cia Editora
Nacional, 2004.

2) CUNHA, Celso Ferreira; CINTRA, Lindley. Gramatica do portugués contemporaneo.
3% ed. Revista. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

3) MAIA, Eleonora Motta. No reino da fala: a linguagem e seus sons. S&o Paulo: Atica,
1985.

Bibliografia Complementar

1) SILVA, Myriam Barbosa. Leitura, ortografia e fonologia. 2. ed. Sdo Paulo: Atica, 1993.
2) SILVA, Thais C. Fonética e fonologia do portugués: roteiro de estudos e guia de
exercicios. Sao Paulo: Contexto, 1999.

3) PLATAO & FIORIM, Para ler e entender o texto, Sdo Paulo: Atica, 1990.

4) SOARES, M. B., CAMPQS, E. N., Técnica de redacdo, Rio de Janeiro: Livro Técnico,
1978.

5) GIERING, M. E., VEPPO, M. H. A., MOURA, A. B. N., GUEDES, R., Anélise e
producdo de textos. S&o Paulo: Atica, 1994.
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Literatura |

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horéaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 1@
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Géneros da literatura: poético, épico, dramatico. O género poético: metrificacdo e escanséo.
Origens da poesia em lingua portuguesa. A literatura da ldade Média. O feudalismo e a
producdo literdria. Trovadorismo. O género dramético: Gil Vicente. O humanismo e o
pensamento antropocéntrico no fabrico da literatura de transicdo. O género épico:
caracteristicas e fungdes. Luis de Camdes ¢ o Classicismo portugués. Estudo de “Os
Lusiadas”. Luis de Camdes lirico. A literatura no Brasil. Producéo literéria do sec. XVI. O
quinhentismo: formac&o e informacéo. A carta de Pero Vaz de Caminha. O Barroco Europeu:
caracteristicas e tendéncias. O Barroco no Brasil: Gregorio de Matos e Padre Anténio Vieira.
O Arcadismo: inconfidéncia mineira e literatura. Tomas Antdnio Gonzaga e Claudio Manuel
da Costa. Motivos arcades. Interpretacdo de textos.

Objetivos

Abordar a Literatura e outras artes de modo critico e interdisciplinar, explorando a relagdo
entre essas artes.

Bibliografia Basica

1) ABAURRE, Maria Luiza, PONTARA, Marcela Nogueira, Literatura brasileira - tempos
modernos, leitores e leituras, S&o Paulo: Editora Moderna, 2005.

2) BOSI, Alfredo. Historia concisa da literatura brasileira, Sdo Paulo: Editora Cultrix,
1997.

3) MAGALHAES, Thereza Cochar, CEREJA, William Roberto. Literatura brasileira em
diadlogo com outras literaturas, Sao Paulo: Editora Atual, 2012.

Bibliografia Complementar

1) DAILEY, Janet. A caricia do vento. Sdo Paulo: Circulo do Livro, 1988.

2) MOISES, Massaud, A Literatura portuguesa através dos textos, Sdo Paulo: Editora
Cultrix, 1999.

3) CRONIN, A. J. A cidadela. Rio de Janeiro: Record, 1987.

4) NICOLA, José de, Painel da literatura em portugués, Sdo Paulo: Editora Scipione,
2009.

5) SOUZA, Jesus Barbosa de; CAMPEDELLI, Samira Yousseff. Literaturas brasileiras e
portuguesas, 22 ed., Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2009.
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Matematica |

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horéaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 1@
Obrigatoria 4 0 160

Ementa

Introducdo a linguagem dos conjuntos. Temas basicos da Algebra e matematica financeira.
Geometria plana: triangulos e proporcionalidade. Conceito de funcdo. Funcdo real de
variavel real e inversdo de fungBes. Funcdo polinomial do 1° grau ou fungdo afim. Funcédo
polinomial do 2° grau ou funcdo quadratica. Funcdo modular. Funcdo exponencial. Funcao
logaritmica. Sequéncias.

Objetivos

Possibilitar analise, discussdes, conjecturas, apropriacdo de conceitos e formulacdes de
ideias. Colaborar com o desenvolvimento do raciocinio l6gico-matematico, favorecendo o
modo de pensar independente e contribuir para a tomada consciente de decisdes. Contribuir
para a sistematizacdo e ampliagdo do conhecimento ja adquirido pelo estudante e para o
estabelecimento de correlacdes entre temas matematicos e outras areas do conhecimento.

Bibliografia Basica

1) DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicagdes. — Volume 1. 1 ed. So Paulo: Atica,
2010.

2) IEZZI, G.; DOLCE, O., DEGENSZAIN, D.; PERIGO, R. Matematica: ciéncia e
aplicacdes. — Volume 1. 6 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

3) PAIVA, Manoel. Matematica. 1 ed. S&o Paulo: Moderna, 20009.

4) SMOLE, K. C. S., DINIZ, M. I. S. V.. Matematica, ensino médio, volume 1, Séo
Paulo: Saraiva, 2011.

Bibliografia Complementar

1) Colecdo de Revistas Célculo. Editora Segmento, de 2012 a 2014.2) Colecéo de Revistas
do Professor de Matematica. Sociedade Brasileira de Matematica, de 1983 a 2000.

3) FUGITA, F.; FERNADES, M. A.; POLICASTRO, M. S.; TAMASHIRO, W. Matematica,
12 serie: ensino médio. Sdo Paulo: Edi¢cdes SM, 2009. — (Colecdo ser protagonista).

4) IEZZI, G. e MURAKAMI, C. Fundamentos da Matemética Elementar — Conjuntos;
Funcgdes. — Vol. 1. Sdo Paulo: Atual, 1977.

5) IEZZI, G., DOLCE, O. e MURAKAMI, C. Fundamentos da Matematica Elementar —
Logaritmos. — Vol. 2. Sdo Paulo: Atual, 1977.

6) LIMA, E. L. et al. A Matemética do Ensino Médio — volume 1. 6 ed. Rio de Janeiro:
SBM, 2006.

7) LIMA, E. L. et al. A Matematica do Ensino Médio — volume 2. 6 ed. Rio de Janeiro:
SBM, 2006.
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Quimica |

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horéaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 1@
Obrigatoria 3 0 120

Ementa

Introducdo ao estudo da quimica: conceitos fundamentais. Estrutura atbmica da matéria. A
classificacéo periodica dos elementos e propriedades periddicas. LigacGes quimicas. Funcdes
inorganicas. Reagfes quimicas. Balanceamento de equacgBes quimicas. Introducdo aos
calculos estequiométricos.

Objetivos

Desenvolver a capacidade de reconhecimento de que as aplicagbes das substéncias e
materiais estdo relacionadas as suas propriedades.

Bibliografia Basica

1) CANTO, Eduardo Leite do; PERUZZO, Francisco Miragaia. Quimica na abordagem do
cotidiano. 2.ed., Quimica Geral e Inorganica, v.1, Sdo Paulo: Moderna, 2000.

2) CARVALHO, Geraldo Camargo de. Quimica moderna. S&o Paulo: Scipione, 2001.

3) FELTRE, Ricardo. Quimica. 6. ed., v. 1. Quimica Geral, Sdo Paulo: Moderna, 2004.

Bibliografia Complementar

1) LEMBO, Antbnio. Quimica: realidade e contexto. Quimica Geral, v.1, S&o Paulo: Atica,
1999.

2) MORTIMER, E. F., MACHADO, A. H. Quimica para o Ensino Médio, volume Unico.
Séo Paulo: Scipione, 2002.

3) PERUZZO. F. M., CANTO. E. L. Quimica na abordagem do cotidiano, volume 1, 42
edicédo, S&o Paulo: Editora Moderna, 2006.

4) SANTOS, Wildson Luiz Pereira dos (coord.), Quimica & sociedade, v. Unico, Sdo Paulo:
Nova Geracao, 2005.

5) USBERCO, Jodo, SALVADOR, Edgard. Quimica geral. 122 ed., 480 p., Sdo Paulo:
Saraiva, 2006.
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Sociologia I

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
) . Teodricas Praticas g Série
(obrig./optativa) ; ) Total a
Lo Semanais Semanais 1
Obrigatoria 1 0 40

Ementa

O que é sociologia. A natureza humana e o conceito de cultura. Sociedade. Modos de
organizacdo e funcionamento. Vida social. Sujeito. Acdo.

Objetivos

Abordar a sociologia a partir de seus conceitos basicos, da formagéo da sociedade moderna,
de seus modos de organizacao e funcionamento.

Bibliografia Basica

1) EISENBERG, José; POGREBINSCHI, Thamy. Onde estd a democracia? Belo
Horizonte: Ed. UFMG, 2002.

2) MARTINS, Carlos Benedito. O que € sociologia? Sao Paulo: Brasiliense, 1991.

3) QUINTANEIRO, Ténia (Org.). Um toque de classicos: Marx, Durkheim, Weber. Belo
Horizonte: Ed. UFMG, 2002.

Bibliografia Complementar

1) ARON, Raimond. As etapas do pensamento socioldgico. S0 Paulo: Martins Fontes,
1995.

2) CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. S&o Paulo: Atica, 1994.

3) COSTA, Cristina. Sociologia: introducdo a ciéncia da sociedade. Sdo Paulo: Moderna,
1997.

4) MARX, Karl; ENGELS, Friedriech. A ideologia alemd. Sdo Paulo: Hucitec, 1984.

5) TOMAZI, Nelson Dacio. Iniciagdo a sociologia. Sdo Paulo: Atual, 1993.
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Contabilidade Geral

N° de Aulas N° de Aulas , .
Natureza L o Carga Horaria -
) ) Tedricas Praticas Série
(obrig./optativa) ; ; Total a
L Semanais Semanais 1
Obrigatoria 2 0 80
Ementa

Objetivos da Contabilidade, sua importancia para Administragio como um sistema de
informacdo. Principios Contabeis. Método das Partidas Dobradas. Estrutura de
Demonstragdes Financeiras: Balangco Patrimonial, Demonstracdes do Resultado do Exercicio
(DRE) e demais demonstracdes financeiras obrigatodrias.

Objetivos

Aprender os principios e o funcionamento da contabilidade. Compreender os efeitos de
procedimentos contabeis basicos no Balango Patrimonial. Compreender as demonstracGes
contébeis e financeiras, em especial Balanco Patrimonial e Demonstracéo de Resultado do
Exercicio.

Bibliografia Basica

1) BORINELLI, M.L.; PIMENTEL, R. C. Curso de Contabilidade para Gestores,
Analistas e Outros Profissionais. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

2) IUDICIBUS, S.; MARION, J. C. Curso de contabilidade para n&o contadores: para as
areas de administracdo, economia, direito e engenharia. 3 ed. Séo Paulo: Atlas, 2006.

3) IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; KANITZ, S. C.; RAMOS, A. T.; CASTILHO, E.;
BENATTI, L., WEBER FILHO, E.; DOMINGUES JUNIOR, R. Contabilidade
Introdutéria. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar

1) IUDICIBUS, S.; MARION, J. C. Contabilidade comercial: atualizado conforme o novo
Cadigo Civil. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006. 335 p

2) MARION, J. C. Contabilidade Basica. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

3) MARTINS, E. Contabilidade de custos. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.

4) MEGLIORINI, E. Custos: andlise e gestdo. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2007.

5) PADOVEZE, C. L. Contabilidade Gerencial: Um Enfoque em Sistema de Informacao
Contabil. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
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Fundamentos de Administracdo

N° de Aulas N° de Aulas L.
Natureza b fe: Carga Horaria -
. ! Teoricas Praticas Série
(obrig./optativa) . ; Total a
L Semanais Semanais 1
Obrigatoria 5 0 80
Ementa

Fundamentos, conceitos e principios das abordagens da Ciéncia da Administracdo: Cl&ssica,
Estruturalista, Comportamental, Sisttémica e Contingencial. Temas atuais em administracéo.

Objetivos

Estudar a Administracdo como uma atividade imprescindivel para o desenvolvimento das
organizacdes e da sociedade e definir conceitos basicos da gestdo empresarial.

Bibliografia Basica

1) COELHO, M. A esséncia da Administragdo: conceitos introdutérios. Sédo Paulo:
Saraiva, 2010.

2) MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Fundamentos de Administracdo: manual
compacto para cursos de formacéo tecnoldgica e seqlienciais. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

3) MUNIZ, A. J. O. Teoria Geral da Administragao. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

Bibliografia Complementar

1) BERNARDES, Cyro. Teoria Geral das Organizac0es: teoria, processo e préatica. 3.ed.
Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2000.

2) LACOMBE, Francisco. Teoria geral da administragéo. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

3) MASIERO, Gilmar. Administracdo de empresas: teoria e funcdes com exercicios e
casos. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

4) OLIVEIRA, Jayr Fiqueiredo de; SILVA, Edilson Aurélio de. Gestdo Organizacional:
descobrindo uma chave de sucesso para 0s negdcios. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

5) RIBEIRO, Antbnio de Lima. Teorias da Administracdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
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Introducéo a Informatica

Natureza N° d?AUIaS N° dt/aAuIas Carga Horaria .
(obrig./optativa) Teorlca:s Pratlca§ Total Serie
L Semanais Semanais 18
Obrigatoria 2 0 40
Ementa
Conceitos basicos de computacdo. Computadores: estrutura funcional, periféricos,

organizacdo basica da UCP, tipos de instrucdes. Representacdo de dados. Nocdes de
linguagens, sistemas operacionais, utilitarios, redes e integracdo de sistemas. Situacdo atual
da informatica: topicos avancados e atuais da area de informatica. Principais aplicativos e
internet.

Objetivos

Proporcionar conhecimento basico em informatica, necessario para atua¢do no mercado de
trabalho, incluindo nocdes sobre a importancia dos sistemas de informatica no processo
gerencial. Desenvolver habilidades relacionadas aos principais aplicativos em nivel
administrativo, tais como editores de textos, planilhas eletronicas e sistemas de pesquisa
seja em ambiente interno ou uso de redes/internet.

Bibliografia Basica

1) CORNACHIONE JUNIOR Edgard. Informatica: Aplicada as areas de Contabilidade,

Administracédo e Economia. Séo Paulo: Atlas, 2001.
2) MARCULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e
aplicacdes. Séo Paulo: Erica, 2005.

3) VELOSO, F. de Castro. Informatica: conceitos basicos. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

Bibliografia Complementar

1) AMOR, Daniel. A Evolugdo do E- business. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.
2) LANCHARRO, Eduardo Alcade; LOPEZ, Miguel Garcia; FERNANDEZ, Salvador
Panuelas. Informatica Baésica. Sao Paulo: Makron Books, 1991.
3) MICROSOFT. Word 2000 passo a passo. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.
4) TANENBAUM, Andrew. Organizacao estruturada de Computadores. 32 Edicdo. Rio de
Janeiro: LTC, 1992.
5) TORRES, Gabriel. Hardware: curso completo. Rio de Janeiro: Axcel Books, 1999
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Noc0es de Direito

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
) : Tedricas Praticas g Serie
(obrig./optativa) ; ) Total a
Lo Semanais Semanais 1
Obrigatoria 1 0 40

Ementa

Introducéo ao Direito. NogOes de Direito Constitucional, Administrativo e Tributario. Direito
Civil: Pessoas, Bens, Fatos juridicos e Direito das Obrigacdes. Introducdo ao Direito
Comercial: Sociedades Empresarias, Microempresas, Recuperacdo de Empresa e Faléncia.
Noc0Oes Basicas de Direito do Consumidor. Direito do Trabalho.

Objetivos

Conhecer aspectos juridicos basicos da sociedade brasileira, destacando areas de maior
interface com a Administracéo.

Bibliografia Basica

1) COTRIM, Gilberto Vieira. Direito Fundamental: Instituicbes de Direito Publico e
Privado. 23. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 20009.

2) MARTINS, Sérgio Pinto. InstituicGes de Direito Publico e Privado. Séo Paulo: Atlas,
2008.

3) PALAIA, Nelson. Nogoes Essenciais de Direito. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

Bibliografia Complementar

1) ALBERGARIA, Bruno. Instituicbes de Direito: para cursos de Administracéo,
Ciéncias Contébeis, Economia, Comércio Exterior e Ciéncias Sociais. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

2) EDITORA SARAIVA. Minicodigo Civil e Constituicdo Federal. 18. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012.

3) NADER, Paulo. Introducdo ao Estudo do Direito. 34. ed. Sdo Paulo: Forense
Juridica, 2012.

4) REALE, Miguel. LicGes Preliminares de Direito. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

5) VENOSA, Silvio de Salvo. Introdugéo ao Estudo do Direito: primeiras linhas. 3. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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NocGes de Economia

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
(obrig.Joptativa) Teoricas Praticas gTotaI Série
Ot?.' p, . Semanais Semanais 22

rigatoria 1 0 40

Ementa

Conceitos introdutdrios. Evolucdo do pensamento econdmico. Microeconomia.
Macroeconomia. Contabilidade Nacional

Objetivos

Conduzir a reflexdo critica do fato econdémico inserido no contexto politico, social, cultural e
organizacional; possibilitar a compreensdo do fato econdmico como parte integrante do
sistema em que se insere.

Bibliografia Béasica

1) GUIMARAES, Bernardo; GONCALVES, Carlos Eduardo. Introduc&o & economia. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2010.

2) MANKIW, N. Gregory. Introducéo a economia. Sdo Paulo: Cengage learning, 2011.

3) PINDYCK, Robert S.; RUBINFELD, Daniel L. Microeconomia. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 72 edicdo, 2010.

Bibliografia Complementar

1) ABEL, Andrew B.; BERNANKE, Ben S.; CROUSHORE, Dean. Macroeconomia. S&do
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

2) AMADO, Adriana Moreira; MOLLO, Maria de Lourdes Rollemberg. Nocdes de
macroeconomia: razdes tedricas para as divergéncias entre os economistas. Sdo Paulo:
Manole, 2003.

3) BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 5% edigé&o,
2011.

4) CARDOSO, Eliana. Fabulas econémicas. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2006.

5) MENDES, Judas Tadeu Grassi. Economia: fundamentos e aplicacdes. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 22 edi¢éo, 20009.
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2° ANO

Artes 11
Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
) . Teodricas Praticas g Série
(obrig./optativa) ; ) Total a
Lo Semanais Semanais 2
Obrigatoria 1 0 40

Ementa

A criticidade artistica. Conhecendo a linguagem artistica (musica, danca, teatro, Artes
Visuais), fazendo uso das diferentes possibilidades tecnolégicas. A criacdo dos primeiros
0rgdos publicos brasileiros e 0 impacto na arte.

Objetivos

Abordar artes de modo critico e interdisciplinar, explorando a relacdo entre as diversas
possibilidades artisticas.

Bibliografia Béasica

1) PIMENTEL, Lucia Gouvéa (org.). Som, gesto, forma e cor: dimensbes da Arte e seu
ensino. Belo Horizonte: C/ARTE, 1995.

2) BENNETT, Roy. Elementos basicos da musica. Rio de Janeiro: Zahar, 1998.

3) STANISLAVSK, Constantin. A Construcéo da Personagem. Rio de Janeiro: Civilizacdo
Brasileira, 1976.

Bibliografia Complementar

1) ARGAN, Giulio Carlo. Arte e critica de arte. Lisboa: Estampa, 1988.

2) BARBOSA, Ana Mae. Tdpicos utdpicos. Belo Horizonte: C/ARTE, 1998.

3) BARBOSA, Ana Mae (org). InquietacGes e mudancas no ensino de arte. Sdo Paulo:
Cortez, 2002.

4) DOMINGUES, Diana (org.). Arte no século XXI: a humanizacao das tecnologias. Séo
Paulo: UNESP, 1997.

42




Biologia Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 28
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

A organizagdo dos seres vivos, suas caracteristicas morfoldgicas e fisioldgicas. Diversidade
taxonbmica: os 5 reinos dos seres vivos, caracteristicas gerais e aspectos evolutivos.
Descrever as caracteristicas anatémicas e fisiologicas das plantas, relacionando com os
fatores abioticos e bioticos. Demonstrar as caracteristicas dos animais, destacando a
derivacédo de estruturas que promoveram seu sucesso evolutivo. Abordar o funcionamento
fisiologico humano com os aspectos relacionados a salde e qualidade de vida.

Objetivos

Entender a organizagdo dos seres vivos e sua biodiversidade. Compreender a classificagio
dos seres vivos e seus mecanismos fisiologicos. Avaliar os aspectos morfologicos e
fisiologicos das plantas. Descrever as caracteristicas anatdmicas e fisioldgicas da espécie
humana e correlaciona-las com a qualidade de vida.

Bibliografia Basica

1) 1) AMABIS, José Mariano, MARTHO, Gilberto Rodrigues. Biologia dos organismos, 2°
ed., vol. 2, Sdo Paulo: Editora Moderna, 2005.

2) LINHARES, Sérgio/GEWANSZNAJDER, Fernando. Biologia hoje. volume 1, 14.
edicdo. S3o Paulo: Editora Atica, 2003.

3) Janior, CESAR da Silva; Sasson, SEZAR; Jinior, Nelson CALDINI, Biologia, Sao Paulo:
Editora Saraiva, 112 ed., v. 2, S&o Paulo: Editora Saraiva, 2013.

4) LOPES, Sénia, ROSSO, Sérgio, Bio, 2% ed., v. 2, Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2013.

Bibliografia Complementar

1)FONSECA ,Martha Reis Marques. Interatividade quimica: cidadania, participacdo e
transformacéo. volume unico. Sdo Paulo: FTD (colecao Delta), 2003.

2)KORMONDY, Eduard J., BROWN, Daniel E. Ecologia humana. Sdo Paulo: Editora
Atheneu, Editorial Brasileiro: Walter Alves Neves, 2002.

3) CAMPBELL, Neil. Biologia. 8% ed., Editora Artmed, 2010.4)MACHADO, S. Biologia
para o Ensino Médio. volume Gnico, Sdo Paulo: Editora Scipione, 2003

43




Educacéo Fisica Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
) . Teodricas Praticas g Série
(obrig./optativa) ; ) Total a
Lo Semanais Semanais 2
Obrigatoria 1 1 80

Ementa

Jogos e brincadeiras populares: 0 jogo como uma inven¢do do homem. A relagcdo entre o
jogo e o esporte. A relacdo entre o jogo e o trabalho. Os jogos e a memdria ludica de nossa
cultura/comunidade. Danca: a danga como expressao representativa de diversos aspectos da
vida do homem. A danca como linguagem social. Aspecto expressivo X formalidade técnica.
Fundamentos da danca. Ritmo e espaco. Fraseologia musical. Capoeira: aspectos historicos e
culturais. Aspectos técnicos, taticos, fisioldgicos, historicos, econdmicos, politicos, sociais e
culturais do Esporte.

Objetivos

Compreender a importancia das atividades fisicas, do jogo e da danca para a melhoria da
qualidade de vida e dos relacionamentos interpessoais do cidaddo global, desenvolvendo
valores éticos e estéticos.

Bibliografia Basica

1) CAPARROZ, Francisco. Entre a educacdo fisica da escola e a educacdo fisica na
escola: a Educacéo Fisica como componente curricular. Vitoria: UFES, Centro de Educacéo
Fisica e Desportos, 1997.

2) CARVALHO, Yara Maria de; RUBIO, Katia. Educacéo fisica e ciéncias humanas. Sdo
Paulo: Hucitec, 2001.

3) CARVALHO, Yara Maria de. Atividade fisica e saude: onde esta e quem é o "sujeito” da
relacdo? Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, v. 22, n.2, p. 9-21, Campinas: Colégio
Brasileiro de Ciéncias do Esporte, Jan. 2001.

Bibliografia Complementar

1) DARIDO, Suraya Cristina. Educacéo fisica na escola: questbes e reflex6es. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

2) HAYDT, R. C. C. Curso de didatica geral. 4. ed. S&o Paulo: Atica, 1997.

3) HILDEBRANDT, R. Concepg¢des abertas no ensino de educacao fisica. Rio de Janeiro:
Ao Livro Técnico, 1986.

4) KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos tradicionais infantis. Petropolis: Vozes, 1997.

5) KUNZ, Elenor. Educacdao fisica: ensino e mudancas. ljui: Editora Unijui, 1991.
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Filosofia Il

N° de Aulas N° de Aulas L.
Natureza e Co: Carga Horaria -
) . Teoricas Praticas Série
(obrig./optativa) . ) Total a
R Semanais Semanais 2
Obrigatoria 1 0 40
Ementa

Estudo dos principios filoséficos e suas aplicagdes no mundo contemporaneo, no sentido de
uma postura critica e reflexiva sobre o universo que nos cerca. Os tedricos modernos.

Objetivos

Estudar os principios filosoficos e a ética, considerando o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico.

Bibliografia Basica

1) CHAUI, Marilena. Filosofia - Novo Ensino Médio. S&o Paulo: Atica, 2000.
2) CORDI, Cassiano et. al. Para filosofar. Sdo Paulo: Reform, 2007.
3) CUNHA, J. Auri. Filosofia: investigacdo a iniciacao filoséfica. Sdo Paulo: Atual, 1992.

Bibliografia Complementar

1) ELIADE, M.. O Sagrado e o profano: a esséncia das religides. S&o Paulo: Martins
Fontes, 1992.

2) MORRA, Gianfranco. Filosofia para todos. So Paulo: Paulus, 2001.

3) NEEDLEMAN, Jacob. O coracdo da filosofia. Petropolis: Vozes, 1992.

4) RUSS, Jaqueline. Dicionario de filosofia. Sdo Paulo: Scipione, 1994,

5) VERNANT, J. P. As origens do pensamento grego. Trad. isis Borges B. da Fonseca. 132
ed. Rio de Janeiro: DIFEL, 2003.
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Fisica Il

N° de Aulas N° de Aulas L.
Natureza e Co: Carga Horaria -
) . Teoricas Praticas Série
(obrig./optativa) . ) Total a
R Semanais Semanais 2
Obrigatoria 5 0 80
Ementa

Calor, temperatura e equilibrio térmico. Calorimetria. Leis da termodindmica. Ondulatoria:
Equacao fundamental e fenémenos; Ondas sonoras e luminosas. Optica e suas aplicacoes.

Objetivos

Demonstrar as relacbes entre calor, temperatura e equilibrio térmico, explorando o conceito
de calorimetria, as leis da termodinamica, a ondulatoria e os fundamentos de fisica moderna.

Bibliografia Basica

1) MAXIMO, A., ALVARENGA, B. Fisica Contexto & Aplicacdes, VII, 12 ed.,Editora
Scipione, 2013.

2)GREF. Fisica 2: Termodinamica. 5. ed. S&o Paulo: EDUSP, 2002.

3)SAMPAIO & CALCADA. Fisica. Sdo Paulo: Atual, 2002.

Bibliografia Complementar

1) BLACKWOOD, 0. H., HERRON, W. B., KELLY, W. C. Fisica na escola secundaria.
volume unico. Rio de Janeiro: Editora Fundo de Cultura S/A, 1963.

2) MAXIMO, A., ALVARENGA, B. Fisica, volume Gnico. Sao Paulo: Scipione, 2008.

3) GREF: Grupo de Reelaboracdo do Ensino de Fisica. Fisica. Sdo Paulo: USP, 1990.

4) PARANA, D. N. S., Fisica, volume unico. Série Novo Ensino Médio. S&o Paulo: Ed.
Atica. 2000.

5) RAMALHO, F. J.; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. T. Os Fundamentos da fisica .
Séo Paulo: Moderna, 2003.
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Geografia Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g./0p L Semanais Semanais 28
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

A formacéo do espaco brasileiro. As regionalizagdes brasileiras. A relagéo cidade e campo. A
globalizacdo dos problemas ambientais. A populacdo e o espaco mundial. A populacdo no
mundo globalizado.

Objetivos

Proporcionar o aprofundamento dos conhecimentos sobre o Brasil e a capacidade de
analisar criticamente a sua realidade.

Bibliografia Béasica

1) ALVES, A e BOLIGIAN, L. Geografia Espaco e Vivéncia. Editora Atual — Didaticos,
2011.

2) ALMEIDA. L. M. A. de; RIGOLIN, T. B. Geografia — série novo Ensino Médio. Séo
Paulo: Atica, 2007.

3 )JALMEIDA. L. M. A. de; RIGOLIN, T. B. Atlas geografico escolar. Rio de Janeiro:
IBGE, 2002.

Bibliografia Complementar

1) ALVES, A. B. Geografia: espago e vivéncias. Sdo Paulo: Atual, 2004.

2) COIMBRA, P. J; TIBURCIO, J. A. M. Geografia: uma analise do espaco geografico. Sdo
Paulo: Harbra, 2003.

3) MAGNOLIO, D. Geografia — A construcdo do mundo: geografia geral e do Brasil. S&0
Paulo: Editora Moderna, 2005.

4) MOREIRA, I. A. C. O espaco geografico: geografia geral e do Brasil. S0 Paulo: Atica,
2002.

5) VESENTINI, J. W. Sociedade e espaco: geografia geral e do Brasil. Sd0 Paulo: Atica,
2007.
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Historia Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 28
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

O processo de critica, revolucdo e crise do mundo burgués, entre os seculos XVIII e XIX,
atentando-se para os elementos fundantes do mundo contemporaneo. As linhas gerais do
processo histérico, em suas diversas dimensdes, articulando informacfes e teorias de
maneira critica, a fim de apresentar o ser humano como agente das transformacdes na
sociedade em que vive.

Objetivos

Estudar os acontecimentos e experiéncias sociais numa perspectiva que relaciona passado
e presente.

Bibliografia Béasica

1) DEL PRIORE, Mary, VENANCIO, Renato Pinto. O livro de ouro da histéria do Brasil.
Rio de Janeiro: Ediouro, 2001.

2) KOSHIBA, Luiz, PEREIRA, Denise Manzi Frayze. Histéria do Brasil no contexto da
historia ocidental. Sdo Paulo: Atual Editora, 2007.

3) PAZINATO, Alceu, SENISE, Maria Helena V. Histéria moderna e contemporéanea. Sao
Paulo: Atica, 2007.

Bibliografia Complementar

1) FAUSTO, B. Historia do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP, 1994.

2) RIBEIRO, D. O povo brasileiro - A formacéo e o sentido do Brasil: SP: Companhia das
Letras, 1996.

3) SCHWARCZ, L. M. (Org.) Histéria da vida privada no Brasil. v.4. Sdo Paulo: Cia das
Letras, 1998.

4) SEVCENKO, N. (Org.). Histdria da vida privada no Brasil. v. 3. Sdo Paulo: Companhia
das Letras, 1998.

5) SOUZA, L. de M. e. Historia da vida privada no Brasil: cotidiano e vida privada na
América Portuguesa. S8o Paulo: Companhia das Letras, 1997.
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Lingua Estrangeira Il - Inglés

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 28
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Desenvolvimento das habilidades de compreensdo e expressdo oral, leitura e escrita.
Aquisicdo de vocabulario e das estruturas gramaticais, de modo a envolver o aluno em
situacdes cotidianas de comunicacdo em lingua inglesa. Discussdo de aspectos socioculturais
de paises de Lingua Inglesa e do Brasil. Desenvolvimento da autonomia e do senso critico do
aluno no processo de ensino/aprendizagem da lingua.

Objetivos

Estender o horizonte de comunicacdo do aprendiz para além de sua comunidade linguistica,
ou seja, fazer com que ele entenda que ha uma heterogeneidade no uso de qualquer
linguagem, heterogeneidade esta contextual, social, cultural e historica.

Bibliografia Basica

1) CLANFIELD, Lindsay. Straightforward. Elementary student’s book. McMillan, 2006.
2) EVARISTO, S. Inglés instrumental: estratégias de leitura, Teresina: Halley S.A. Gréfica
e Editora, 1996.

3) TENNANT, Adrian. Straightforward, elementary workbook with key. McMillan,
2006.

Bibliografia Complementar

1) DIAS, R. Inglés instrumental: leitura critica, Belo Horizonte: UFMG, 1990.

2) METAL HANDBOOK, v. 1 a 17, ninth edition, OHIO: ASM, 1981.

3) MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura. S&o Paulo: Textonovo, 2003.
4) MURPHY, R. Essential grammar in use. Cambridge: University Press, 2007.

5) TORRES, N. Graméatica pratica da lingua inglesa. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
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Lingua Portuguesa Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 28
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Elementos de sintaxe: critica a pontos da GT. As fungdes sintaticas e os Papéis Tematicos
(Papeis Semanticos). A andlise do discurso: propostas e parametros. A sintaxe discursiva. A
andlise do discurso subsidiada na sintaxe. Pragmaética e formacgdo discursiva. Relacbes de
coordenacdo e subordinacdo. Analise linguistica com base em textos. Lingua, texto,
textualidade e textualizagdo. Nocdo de objetividade e subjetividade. Texto, discurso e
género. Texto e inser¢do social, sociocultural e situacional. Coesdo e coeréncia.
Intencionalidade, aceitabilidade e situacionalidade. Intertextualidade e informatividade.
Processos referenciais. Mecanismos coesivos: as conjuncdes e seus valores semanticos.
Dominios discursivos na elaboracdo de géneros. Géneros escritos X géneros da oralidade.
Géneros textuais: ensaio, carta do leitor, propaganda, tirinha, resenha, resumo, outros a
serem definidos ao longo do ano.

Objetivos

Aprimorar o nivel de leitura, compreensdo interpretacdo e nexos linguisticos.

Bibliografia Béasica

1) ABREU, A. S. Curso de redac&o. Sdo Paulo: Atica, 1991.

2) CEREJA, W. R., MAGALHAES, T. C. Literatura brasileira. S&o Paulo: Atual, 2005.

3) CUNHA, C., CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5% ed. Séo
Paulo: Lexikon, 2009.

Bibliografia Complementar

1) FIORIN, J. L., SAVIOLI, F. P. Para entender o texto: leitura e redagdo. 2. ed., Sdo
Paulo: Atica, 1991.

2) FARACO, C. E., MOURA, F. M. Lingua e literatura, volume Unico — 2° grau. S&o
Paulo: Atica, 1999.

3) MARTINS, D. S. e ZILBERKNOP, L. S. Portugués Instrumental. Porto Alegre: Ed.
Sagra Luzzatto, 1999.

4) SOARES, M. B., CAMPQOS, E. N. Técnica de redacdo. Rio de Janeiro: ao Livro Técnico,
1978.

5) GIERING, M. E., VEPPO, M. H. A.,, MOURA, A. B. N., GUEDES, R. Andlise e
producdo de textos. 4. ed., Sdo Paulo: Savioli, 1994.
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Literatura Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
) . Teodricas Praticas g Série
(obrig./optativa) ; ) Total a
Lo Semanais Semanais 2
Obrigatoria 1 0 40

Ementa

O Romantismo e os pilares franceses de arte. Reflexos da Revolugdo Francesa na concepgéo
literaria. 1836 e a familia real portuguesa: reflexos na cultura nacional. O primeiro momento
da poesia Romantica no Brasil: o indianismo. O mito do bom-selvagem. Gongalves Dias e
Goncalves de Magalhées. O segundo momento da poesia Romantica no Brasil: o byronismo.
Alvares de Azevedo, Fagundes Varela e o mal-do-século. O terceiro momento da poesia
Romantica no Brasil: a literatura dos escravos, Condoeirismo de Castro Alves. As fases prosa
no Romantismo brasileiro: Joaquim Manuel de Macedo e “A moreninha” idealizada. José de
Alencar e o indio idealizado: “O guarani” e “Iracema’: tracos de um querido brasileiro. A
cultura africana e seus impactos na literatura do Brasil Republica. A Revolucgéo Industrial e a
nova era artistica literaria: primérdios do Realismo. Machado de Assis e Raul Pompéia. O
naturalismo brasileiro: Aluizio Azevedo e Jalio Ribeiro. O Realismo europeu: Eca de
Queirds e O Primo Basilio. Interpretacdo de textos.

Objetivos

Identificar movimentos literarios pelas caracteristicas do texto.

Bibliografia Basica

1) ABREU, A. S. Curso de redag&o. S&o Paulo: Atica, 1991.

2) CEREJA, W. R., MAGALHAES, T. C. Literatura Brasileira. Sdo Paulo: Atual, 2005.

3) CUNHA, C., CINTRA, L. Nova graméatica do portugués contemporaneo. 5 ed. S&o
Paulo: Lexikon, 2009.

Bibliografia Complementar

1) ABAURRE, Maria Luiza, PONTARA, Marcela Nogueira, Literatura brasileira - tempos
modernos, leitores e leituras, S&o Paulo: Editora Moderna, 2005.

2) BOSI, Alfredo. Historia concisa da literatura brasileira, Sdo Paulo: Editora Cultrix,
1997.

3) MAGALHAES, Thereza Cochar, CEREJA, William Roberto. Literatura brasileira em
didlogo com outras literaturas. Belo Horizonte, Editora Atual, 2012.

4) NICOLA, José de, Painel da literatura em portugués, Sdo Paulo: Editora Scipione,
2009.

5) SOUZA, Jesus Barbosa de; CAMPEDELLI, Samira Yousseff. Literaturas brasileiras e
portuguesas, 2. ed., Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2009.
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Matematica Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 28
Obrigatoria 3 0 120

Ementa

Trigonometria no tridngulo retdngulo. Arcos e ciclo trigonométrico. FuncGes
trigonométricas. Superficies poligonais, circulo e areas. Introducdo a Geometria Espacial.
Poliedros. Corpos redondos. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Anélise
combinatoria. Bindmio de Newton. Probabilidade.

Objetivos

Possibilitar analise, discussfes, conjecturas, apropriacdo de conceitos e formulacbes de
ideias. Colaborar com o desenvolvimento do raciocinio l6gico-matematico, favorecendo o
modo de pensar independente e contribuir para a tomada consciente de decisdes. Contribuir
para a sistematizacdo e ampliacdo do conhecimento ja adquirido pelo estudante e para o
estabelecimento de correlagdes entre temas matematicos e outras areas do conhecimento.

Bibliografia Béasica

1) DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. — Volume 2. 1 ed. Sdo Paulo: Atica,
2010.

2) IEZZI, G.; DOLCE, O., DEGENSZAJN, D.; PERIGO, R. Matematica: ciéncia e
aplicacdes. —~Volume 2. 6 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

3) LEONARDO, F. M. Conex®@es com a matematica (Ensino Médio). — Volume 2. 2 ed. S&o
Paulo: Moderna, 2013.

4) PAIVA, M. Matematica. — Volume 2. Sdo Paulo: Moderna, 2009.

5) SMOLE, K. C. S, DINIZ, M. I. S. V. Matemética. - Volume 2. S&o Paulo: Saraiva,
2011.

Bibliografia Complementar

1) Colecado de Revistas Calculo. Editora Segmento, de 2012 a 2014.

2) Colecéo de Revistas do Professor de Matematica. Sociedade Brasileira de Matematica,
de 1983 a 2000.

3) DOLCE, O.; POMPEQ, J. N. Fundamentos da Matematica Elementar — Geometria
Plana. — Vol. 9. S&o Paulo: Editora Atual, 1977.

4) DOLCE, O.; POMPEOQ, J. N. Fundamentos da Matematica Elementar — Geometria
Espacial (posicdo e métrica). — Vol. 10. Sdo Paulo: Editora Atual, 1977.5) FUGITA, F,;
FERNADES, M. A.; POLICASTRO, M. S.; TAMASHIRO, W. Matematica, 22 serie:
ensino médio. Sdo Paulo: Edi¢cBes SM, 2009. — (Colecao ser protagonista).

6) HAZZAN, S. Fundamentos da Matematica Elementar — Combinatoria, Probabilidade.
—\ol. 5. S&o Paulo: Editora Atual, 1977.

7) IEZZI, G. Fundamentos da Matematica Elementar — Trigonometria. — Vol. 3. Sdo
Paulo: Atual, 1977.

8) IEZZI, G.; HAZZAN, S. Fundamentos da Matematica Elementar — Sequéncias,
Matrizes, Determinantes, Sistemas. — \Vol. 4. S&o Paulo: Editora Atual, 1977.

9) LIMA, E. L. et al. A Matematica do Ensino Médio — volume 1. 6 ed. Rio de Janeiro:
SBM, 2006.

10) LIMA, E. L. et al. A Matematica do Ensino Médio — volume 2. 6 ed. Rio de Janeiro:
SBM, 2006.

11) LIMA, E. L. et al. A Mateméatica do Ensino Médio — volume 3. 6 ed. Rio de Janeiro:
SBM, 2006.
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Quimica Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
9. p, . Semanais Semanais 28
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Calculos estequiométricos. Solugdes e suas concentragdes. Termoquimica. Cinética quimica.
Equilibrio Quimico. Eletroquimica.

Objetivos

Promover o reconhecimento da quimica no desenvolvimento tecnolégico atual em diferentes
areas do setor produtivo industrial.

Bibliografia Basica

1) CANTO, Eduardo Leite do; PERUZZO, Francisco Miragaia. Quimica na abordagem do
cotidiano. 2. ed., Sdo Paulo: Moderna, 2000. Quimica Geral e Inorganica, V.1,

2) CARVALHO, Geraldo Camargo de. Quimica moderna. S&o Paulo: Scipione, 2001.

3) FELTRE, Ricardo. Quimica geral, volume 1, 6. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

Bibliografia Complementar

1) CARVALHO, Geraldo Camargo de. Quimica moderna. Séo Paulo: Scipione, 2001.

2) LEMBO, Antbnio. Quimica: realidade e contexto. Quimica Geral, v.1, Sdo Paulo: Atica,
1999.

3) MORTIMER, E. F., MACHADO, A. H. Quimica para o Ensino Médio, volume Unico.
Séo Paulo: Scipione, 2002.

4) MORTIMER, E. F., MACHADO, A. H. Quimica para o Ensino Medio, volume Unico.
Séo Paulo: Scipione, 2002.

5) USBERCO, Jodo., SALVADOR, Edgard. Quimica geral. 12. ed., 480 p., S&o Paulo:
Saraiva, 2006.
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Sociologia Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
) . Teodricas Praticas g Série
(obrig./optativa) ; ) Total a
Lo Semanais Semanais 2
Obrigatoria 1 0 40

Ementa

Desigualdade social no mundo e no Brasil. As instituicdes sociais. Cidadania e poder.
Cidadania e identidade. Relac¢des étnico-raciais. Cultura afro-brasileira.

Objetivos

Conhecer a sociedade e sua dinamica ao longo do tempo, estimulando no aluno o senso
critico.

Bibliografia Basica

1) EISENBERG, José; POGREBINSCHI, Thamy. Onde estd a democracia? Belo
Horizonte: Ed. UFMG, 2002.

2) MARTINS, Carlos Benedito. O que € sociologia? Sao Paulo: Brasiliense, 1991.

3) QUINTANEIRO, Tania (Org.). Um toque de classicos: Marx, Durkheim, Weber. Belo
Horizonte: Ed. UFMG, 2002.

Bibliografia Complementar

1) ARON, Raimond. As etapas do pensamento socioldgico. S0 Paulo: Martins Fontes,
1995.

2) CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. S&o Paulo: Atica, 1994.

3) COSTA, Cristina. Sociologia: introducdo a ciéncia da sociedade. Sdo Paulo: Moderna,
1997.

4) MARX, Karl; ENGELS, Friedriech. A ideologia alemd. Sdo Paulo: Hucitec, 1984.

5) TOMAZI, Nelson Dacio. Iniciagdo a sociologia. Sdo Paulo: Atual, 1993.
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Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social

N° de Aulas N° de Aulas L.
Natureza L o Carga Horaria -
: Tedricas Praticas Série
(obrig./optat.) ) ; Total a
S Semanais Semanais 2
Obrigatoria 2 0 80
Ementa

Etica empresarial e profissional. Responsabilidade social e ambiental nas organizacdes.
Responsabilidade social, ambiental e ética na profissdo de administrador.

Objetivos

Propiciar a compreensdo dos principais conceitos de ética empresarial, cidadania e
responsabilidade social; possibilitar a busca por manutencao do meio ambiente e do contexto
social.

Bibliografia Basica

1) ARRUDA, Maria Cecilia Coutinho de. Fundamentos de ética empresarial e
econdmica. 4. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

2) ASHLEY, Patricia Almeida; et al. Etica e responsabilidade social nos negdcios.2. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2006.

3) KARKOTKI, Gilson. Responsabilidade social: uma contribuicdo a gestdo
transformadora nas organizacdes. 2. ed. Petropolis: Vozes, 2004.

Bibliografia Complementar

1) LEITE, Paulo Roberto. Logistica reversa. 2 ed. S&o Paulo: Pearson, 2009.

2) RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ, M. V. Etica e responsabilidade social nas empresas.
Sé&o Paulo: Campus, 2005.

3) SILVA FILHO, Candido Ferreira da (Org.). Etica, responsabilidade social e governanca
corporativa. 2. ed. rev. Campinas: Alinea, 2010.

4) SROUR, Robert Henry. Poder, cultura e ética nas organizacdes. 2. ed. rev. e atual. Rio
de Janeiro: Campus, 2005.

5) VARGAS, Ricardo. Os meios justificam os fins. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005.
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Gestéo da Informacao

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
) . Teoricas Praticas g Série
(obrig./optativa) ; ) Total a
Obrigatori Semanais Semanais 2
rigatoria 1 0 40

Ementa

Conceito e cultura da informacdo. Informagdo estratégica: objetivos, funcionalidades,
gestdo. Tipos de sistemas de informacdes: evolucdo dos sistemas integrados de gestéo,
caracteristicas, desenvolvimento e implanta¢do. Exceléncia em gestdo do conhecimento.

Objetivos

Propiciar o entendimento dos aspectos tecnoldgicos relacionados ao armazenamento,
andlise e retencdo de informagdes. Possibilitar a anélise das principais questdes técnicas
de Tecnologia de Informacéo (TI) e dos Sistemas de Informacédo (SI) nas organizagdes.
Possibilitar a identificacdo dos diferentes tipos de sistemas de informacdo e sua
importancia nas areas de negocios.

Bibliografia Basica

1) CRUZ, Tadeu. Sistemas de Informacfes Gerenciais — Tecnologia da Informacéo e a
empresa do século XXI. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2000.

2) O’BRIEN, James A. Sistemas de informacéo e as decisbes gerenciais na era da
Internet. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

3) PORTER, Michael E. Estratégia competitiva — técnicas para analise de industria e de
concorréncia. Rio de Janeiro: Campus, 1991.

Bibliografia Complementar

1) BATISTA, Emerson de Oliveira. Sistemas de informacdo. O uso consciente da
tecnologia para o gerenciamento. Sao Paulo: Saraiva, 2004.

2) CORREA, Henrique; et al. Planejamento, programaco e controle da producéo. 4. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2001.

3) GATES, Bill. A empresa na velocidade do pensamento. Sdo Paulo: Schwarcz, 1999.

4) LAUDON, Kenneth C.; LAUDON, Jane Price. Sistemas de Informac&o. 4. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 1999

5) STAIR, Ralph M. Principios de Sistemas de Informa¢do — uma abordagem gerencial.
Rio de Janeiro: LTC, 2005.
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Gestéo de Processos e Qualidade

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
(obrig.Joptativa) Teoricas Praticas gTotaI Série
g. p, ! Semanais Semanais 22
Obrigatoria 2 0 80

Ementa

Estrutura Organizacional e Departamentalizacdo. Metodologia de levantamento, analise,
desenvolvimento e implementacdo de processos. Técnicas de representacdo grafica,
formulérios e manuais. Distribuicdo do trabalho. Arranjo fisico. Aspectos bésicos da
Qualidade: ciclo PDCA. Métodos de prevencao e solucdo de problemas. Técnicas de
gerenciamento. Normalizacdo de normas técnicas.

Objetivos

Capacitar para identificacdo, analise e atuacdo sobre 0S processos organizacionais.
Propiciar a identificagdo dos principais fatores de influéncia na qualidade; compreender e
analisar os principais processos de garantia de qualidade; aplicar os conceitos de
qualidade.

Bibliografia Bésica

1) AGUIAR, Silvio. Integracdo das ferramentas da qualidade ao PDCA e ao
programa seis sigma. Nova Lima: INDG, 2006.

2) OLIVEIRA, D. P. R. Sistemas, Organizacdo e Métodos: uma abordagem gerencial.
21 ed. Séo Paulo: Atlas, 2014.

3) SANTOS, Marcio Bambirra, Mudancas organizacionais: técnicas e métodos para a
inovagdo. 2. ed. Belo Horizonte: Lastro, 2007

Bibliografia Complementar

1) ARAUJO, L. C. G. de. Organizacao, Sistemas e Métodos. 5 ed.,Sd0 Paulo: Atlas, 2011

2) BALLESTERO-ALVAREZ, M. E. Administracdo da qualidade e da produtividade:
abordagem do processo administrativo. S&o Paulo: Atlas, 2001.

3) CRUZ, T. Sistemas, Organizacao & Métodos: estudo integrado das novas tecnologias da
informacdo e introducdo a geréncia do contetdo do conhecimento. 4% ed. Sdo Paulo: Atlas,
2013.

4) GEROLAMO, Mateus Cecilio. Gestdo da qualidade 1SO 9001:2009: principios e
requisitos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 20009.

5) SILVA, Jodo Martins. O ambiente da qualidade na pratica: 5S. Belo Horizonte: FCO
1996.
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Gestao de Recursos Humanos

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
(obrig.Joptativa) Teoricas Praticas gTotaI Série
Ot?.' p, . Semanais Semanais 22

rigatoria 2 0 80

Ementa

Administracdo de Recursos Humanos. Planejamento e Recrutamento de Pessoal. Selegéo de
funcionarios. Treinamento e desenvolvimento. Avaliacdo de desempenho. Gestdo da
Remuneragé&o.

Objetivos

Propiciar a compreensao da importancia da administracdo de recursos humanos para o
alcance dos objetivos organizacionais; proporcionar a reflexdo sobre os processos de Gestéo
em Recursos Humanos; capacitar para atividades inerentes as rotinas da area de RH.

Bibliografia Basica

1) ARAUJO, Luis César G. de. Gestdo de pessoas. Sao Paulo: Atlas, 2006.

2) BOHLANDER, George. SNELL, Scott; SHERMAN, Arthur. Administracdo de
recursos humanos. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.

3) DRUCKER, Peter. Administrando em tempos de grandes mudancas. Sao
Paulo: Cengage Learning Editores, 1995

Bibliografia Complementar

1) HANASHIRO, Darcy Mitiko Mori; TEIXEIRA, Maria Luisa Mendes;
ZACCARELLI, Laura Menegon. 2. ed. Gestdo do fator humano: uma visdo baseada em
stakeholders. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

2) LACOMBE, Francisco. Recursos humanos: principios e tendéncias. Sado Paulo:
Saraiva, 2010.

3) MARRAS, Jean Pierre. Administracdo de recursos humanos: do operacional ao
estratégico.13.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

4) RIBEIRO, Antonio de Lima. Gestao de Pessoas. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

5) WOOD JUNIOR, Thomaz; PICARELLI FILHO, Vicente. Remuneragio
estratégica. Sao Paulo: Atlas, 1999.
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Gestéo Estrategica de Custos

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
(obrig.Joptativa) Teoricas Praticas gTotaI Série
Ot?.' p, . Semanais Semanais 22

rigatoria 2 0 80

Ementa

Conceitos béasicos de custos: principais terminologias e classificacdes. Esquema basico da
contabilidade de custos. Sistemas de custeio: absorcdo, variavel, ABC. Custos para controle:
custo padrdo. Custos para decisdo: anélise custo/volume/lucro, ponto de equilibrio, margem
de contribuicdo. Formacéo do preco de venda.

Objetivos

Proporcionar a compreensdo da aplicabilidade e importancia da contabilidade e analise de
custos como instrumento de suporte para o processo decisério nas organizagdes; capacitar
para utilizacdo da contabilidade e anélise de custos para producdo de informagdes Uteis a
area gerencial; proporcionar o entendimento e identificacdo dos principais sistemas de
custeio.

Bibliografia Basica

4) DUBOIS, A.; KULPA, L.; SOUZA, L. E. Gestéo de custos e formacéo de precos:
conceitos, modelos e instrumentos. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

5) MARTINS, E. Contabilidade de custos. 10. Ed. Séo Paulo: Atlas, 2010.

6) MEGLIORINI, E. Custos: analise e gestdo. 2 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2007.

Bibliografia Complementar

6) BORINELLI, M.L.; PIMENTEL, R. C. Curso de Contabilidade para Gestores,
Analistas e Outros Profissionais. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

7) BRUNI, A. L. e FAMA, R. Gestao de custos e formacao de precos. 6 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

8) PEREZ JUNIOR, J. H.; OLIVEIRA, L. M. Contabilidade de custos para nao
contadores. 5 ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

9) LEONE, G. S. G. Curso de Contabilidade de Custos: Contém Critério do Custeio
ABC. 4. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

10) NAKAGAWA, M. ABC: Custeio Baseado em Atividades. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2001.

59




Matematica Financeira

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
(obrig.Joptativa) Teoricas Praticas gTotaI Série
Ot?.' p, . Semanais Semanais 22

rigatoria 2 0 80

Ementa

Sistema Capitalizacdo Simples, Sistema Capitalizacdo Composto, Série de Pagamentos,
Valor Atual de Séries de Pagamentos e Empréstimos e Financiamentos.

Objetivos

Proporcionar o entendimento do valor do dinheiro no tempo; apresentar diferentes métodos
de calculo e andlise de resultados de utilizacao e aplicacdo de capital de curto e longo prazo.

Bibliografia Basica

1) BUIAR, Celso Luiz. Matematica Financeira. 12 ed. Curitiba: Livro Técnico, 2010.
2) CARVALHO, Luiz Celso Silva de. Matematica Financeira Aplicada. 1% ed. Rio
de Janeiro: FGV, 2008

3) SA, llydio Pereira de. Curso Basico de Matematica Comercial e Financeira. 12
ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008

Bibliografia Complementar

1) PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira - Objetiva e Aplicada. 92, ed.
Rio de Janeiro: Campus, 2011

2) SA, llydio Pereira de: Matemética Financeira para Educadores e Criticos. 1. ed.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.

3) TOSI, Armando Jose. Matematica Financeira com Utilizacdo do Excel 2010. 12
ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

4) TOSI, Armando Jose. Matematica Financeira com Utilizacdo da HP-12C. 2° ed.
Sao Paulo: Atlas, 20009.

5) VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica Financeira. 7% ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.
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3°ANO

Biologia Il
Natureza N° de Aulas N° de Aulas Caraa Horaria
(obrig./optativa Tedricas Préticas g Série
. ) Total a
) Semanais Semanais 80 3
Obrigatoria 2 0

Ementa

Hereditariedade e transmissdo de caracteres. Leis de Mendel e Biotecnologia. Descrever as
teorias evolucionistas e 0os mecanismos de selecdo natural. Abordar a interacéo entre os seres
Vvivos, seus aspectos ecoldgicos e funcionamento dos ecossistemas. A quebra do equilibrio
ambiental. A qualidade de vida da populagdo humana.

Objetivos

Abordar as bases da genética e transmissdo de caracteres. Aplicacdo da biotecnologia na
salde humana. Avaliar as teorias evolutivas e os mecanismos de selecdo natural. Descrever
0s aspectos relacionados com a interacdo entre os seres vivos e os fatores abioticos,
apontando como o desequilibrio dessas relagbes influencia o funcionamento dos
ecossistemas e a qualidade de vida das popula¢bes humanas.

Bibliografia Bésica

1) AMABIS, José Mariano, MARTHO, Gilberto Rodrigues. Biologia das populagdes, 2°
ed., vol. 3, Sdo Paulo: Editora Moderna, 2005.

2)SANTOS, W. Quimica e sociedade. Projeto de ensino de quimica e sociedade, volume
unico. Editora Nova Geracéo, 20009.

3) Jnior, CESAR da Silva; Sasson, SEZAR; Junior, Nelson CALDINI, Biologia, S&o Paulo:
Editora Saraiva, 112 ed., v. 3, Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2013.

4) LOPES, Sénia, ROSSO, Sérgio, Bio, 22 ed., v. 3, Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2013.
5)SAVANA, D. & COLS. Colecao vida: a ciéncia da biologia. 6. edi¢do, volume | — Célula
e hereditariedade, Sao Paulo: Editora ARTMED, 2006.

6)SAVANA, D. & COLS. Colegdo vida: a ciéncia da biologia. 6. edi¢éo, volume Il —
Evolucdo, diversidade e ecologia, Sdo Paulo: Editora ARTMED, 2006.

Bibliografia Complementar

1)CLEZIO & BELINELO, Biologia, volume tnico, Editora Atual, 1999.

2)GRASSI, Leornadi Teresa, LEONARDI, Cristina. A dinamica do corpo
humano. S&o Paulo: Atual, 2000.

3)PRESTES, Maria Alice Brzezinski. Teoria celular, de Hooke a Schwann. S&o

Paulo: Scipione, 1997.

4)PRIMACK, Richard B., RODRIGUES, Efraim, Biologia da conservacdo, Londrina,
Editora Efraim Rodrigues, 2001.

5)SOARES, José Luis, Biologia no terceiro milénio 1, 1. ed., S&o Paulo: Editor
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Educacao Fisica Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 3?
Obrigatoria 1 1 80

Ementa

Aspectos técnicos, taticos, fisioldgicos, histdricos, econémicos, politicos, sociais e culturais
do Esporte. Ginastica: as diversas possibilidades do que se entende por ginastica. Sentido e
significado social que se tem atribuido a ginastica. Aspectos técnicos, fisioldgicos,
anatdmicos, biomecanicos e historicos da ginastica. Ginastica, midia, culto ao corpo e
sexualidade. Anorexia, bulimia e vigorexia. Ginastica: artistica, ritmica, de relaxamento, de
compensacao, laboral, de academia e musculagdo. Lutas.

Objetivos

Compreender o funcionamento do organismo humano de forma a reconhecer e modificar as
atividades corporais, valorizando-as como melhoria de suas aptid@es fisicas.

Bibliografia Basica

1)LOURO, Guacira Lopes. Género sexualidade e educacdo: uma perspectiva pés-
estruturalista. Petropolis: Vozes, 1997.

2)MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer e educacao. 2. ed., Campinas: Papirus, 1995.
3)MARQUES, Isabel A. Dancando na escola. Sdo Paulo: Cortes, 2003.

Bibliografia Complementar

1)VAGO, Tarcisio Mauro. Das escrituras a escola publica: a educacdo fisica nas séries
iniciais do Ensino Fundamental. Belo Horizonte: Universidade Federal de Minas Gerais,
1993.

2)MASCARENHAS, Fernando. Lazer como prética da liberdade: uma proposta educativa
para a juventude. Goiania: Editora UFG, 2003.

3)SOARES, Carmen. Lucia. Educagéo fisica: raizes europeias e Brasil. 22 ed. Campinas:
Autores Associados, 2001.

4)VASCONCELOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico-pedagdgico. 16. ed. Sdo Paulo: Liberdade, 2006.

5)WERNECK, Christianne Luce Gomes. Lazer, trabalho e educacéo: relacdes historicas,
questdes contemporaneas. Belo Horizonte: UFMG, 2000.
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Filosofia I11

N° de Aulas N° de Aulas L.
Natureza e Co: Carga Horaria -
) . Teoricas Praticas Série
(obrig./optativa) . ) Total a
R Semanais Semanais 3
Obrigatoria 1 0 40
Ementa

Estudo dos principios filoséficos e suas aplicagdes no mundo contemporéneo, no sentido de
uma postura critica e reflexiva sobre o universo que nos cerca. No terceiro ano, a filosofia
contemporanea serd o mote da disciplina.

Objetivos

Desenvolver no aluno a capacidade para responder, lancando méo dos conhecimentos
adquiridos, as questfes advindas das mais variadas situagoes.

Bibliografia Béasica

1) CHAUI, Marilena. Filosofia. Novo Ensino Médio. Sdo Paulo: Atica, 2000.
2) CORDI, Cassiano. Para filosofar. S&o Paulo: Scipione, 1995.
3) CUNHA, J. Auri. Filosofia: investigacdo a iniciacdo filosofica. Sdo Paulo: Atual, 1992.

Bibliografia Complementar

1) MORRA, Gianfranco. Filosofia para todos. Sdo Paulo: Paulus, 2001.
2) NEEDLEMAN, Jacob. O coracéo da filosofia. Petropolis: Vozes, 1992.
3) NEEDLEMAN, Jacob. Filosofia. Petropolis: Vozes, 1994.

4) RUSS, Jaqueline. Filosofia. S&o Paulo: Scipione, 1994.

5) RUSS, Jaqueline. Dicionario de filosofia. Sdo Paulo: Scipione, 1997.
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Fisica I11

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 3?
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Eletrostatica: carga elétrica, lei de Coulomb, campo elétrico e potencial elétrico.
Eletrodindmica: corrente, resisténcia, lei de Ohm, geradores, receptores, capacitores.
Eletromagnetismo: imds, campos magnéticos gerados por correntes elétricas, forca
magnética, lei de Faraday, lei de Lenz. Radiacdo de corpo negro e o Postulado de Planck.
Efeito fotoelétrico. Postulado de Broglie. Dualidade particula-onda.

Objetivos

Compreender os fendmenos elétricos e eletromagnéticos e suas aplicacdes.

Bibliografia Béasica

1) MAXIMO, A., ALVARENGA, B. Fisica Contexto & Aplicacdes, VIII, 12 ed., Editora
Scipione, 2013.

2)EISBERG, R., RESNICK, R., Fisica Quantica, editora Campus, Rio de Janeiro, 1979.
3)GREF. Fisica 3: Eletromagnetismo. 5. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2002.

4)SAMPAIO & CALCADA. Fisica. Sdo Paulo: Atual, 2002.

Bibliografia Complementar

1) HEWITT, P. G., Fisica conceitual, 9. ed., Porto Alegre: Editora Bookman, 2002,

2) MAXIMO, A., ALVARENGA, B., Curso de fisica. 5. ed., v. 1. Sdo Paulo: Scipione,
2000.

3) TIPLER, P. A, Fisica, volume 1, Rio de Janeiro: ed. LTC; 2000.

4) TIPLER, P. A., Fisica, volume 2, Rio de Janeiro: ed. LTC; 2000.

5) TIPLER, P. A., Fisica, volume 3, Rio de Janeiro: ed. LTC; 2000.
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Geografia 111

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 3?
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Proporcionar uma anélise das caracteristicas do espago geografico e das desigualdades entre
0s homens, cuja historia tem sido marcada por interesses coloniais que promovem diferentes
formas de organizacdo do espaco.

Objetivos

O surgimento do capitalismo e o comércio internacional. O desenvolvimento tecnologico e a
divisdo do mundo através da “divisdo internacional do trabalho”. A formacdo dos Estados
Nacionais e a repartilha do mundo. Mercados regionais. Populacdo mundial. Populacao
brasileira. Migracdo. Organizacdo e distribuicdo do espagco como uso de viver e produzir. A
fragmentacdo do espaco: causas e consequéncias.

Bibliografia Basica

1) ALVES, A e BOLIGIAN, L. Geografia Espaco e Vivéncia. Editora Atual — Didaticos,
2011.

2)ALMEIDA. L. M. A.; RIGOLIN, T. B. Atlas geogréfico escolar. Rio de Janeiro: BGE,
2002.

3)COIMBRA, P. J; TIBURCIO, J. A. M. Geografia: uma analise do espago geografico. S&o
Paulo: Harbra, 2003.

Bibliografia Complementar

1)CORREA, Roberto L., ROSENDAHL, Zeni. (Orgs.) Introducdo & geografia cultural.
Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003.

2)GADOTTI, Moacir. Pedagogia da terra. Sdo Paulo: Peiropolis, 2000.

3)MAGNOLIO, D. Geografia — A construcdo do mundo: geografia geral e do Brasil. S&0
Paulo: Editora Moderna, 2005.

4)GUERRA, Ant6énio T., GUERRA, Anténio José T. Novo dicionario geoldgico-
geomorfologico, 3. ed., Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2003.

5)CLAVAL, Paul. A geografia cultural. Florianopolis: Editora da UDSC, 1999.
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Histéria 111

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
9. p, . Semanais Semanais 3?
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Processo de constituicdo do mundo contemporaneo, entre os séculos XX e XXI, com énfase
para as disputas imperialistas e a formacdo de nova ordem global na atualidade. Nesse
sentido, aborda as linhas gerais do processo historico, em suas diversas dimensdes,
articulando informacdes e teorias de maneira critica, a fim de apresentar o ser humano como
agente das transformac0es na sociedade em que vive.

Objetivos

Estudar os acontecimentos e experiéncias sociais numa perspectiva que relaciona passado
e presente.

Bibliografia Béasica

1) DEL PRIORE, Mary; VENANCIO, Renato Pinto. O livro de ouro da Histéria do Brasil.
Rio de Janeiro, 2001.

2) KOSHIBA, Luiz; PEREIRA, Denise Manzi Frayze. Historia do Brasil no contexto da
historia ocidental. Sdo Paulo: Atual Editora, 2007.

3) PAZINATO, Alceu; SENISE, Maria Helena V. Histéria moderna e contemporéanea. Sao
Paulo: Atica, 2007.

Bibliografia Complementar

1) ABBAGNANO, N. Dicionério de filosofia. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1982.

2) ARANHA, M. L. de A. Filosofando — Introducéo a filosofia. S&o Paulo: Moderna, 1993.
3) CHAUI, M. Convite a filosofia.132 ed. S&o Paulo: Editora Atica, 2003.

4) REALE, G., ANTISERI, D. Histéria da filosofia. (Col.). Sdo Paulo: PAULUS, 1990.

5) TIBURI, M. Uma outra historia da razdo. Sdo Leopoldo, RS: Ed. UNISINOS, 2003.

66




Lingua Estrangeira 11 - Inglés

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 3?
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Desenvolvimento das habilidades de compreensdo e expressdo oral, leitura e escrita.
Aquisicdo de vocabulario e das estruturas gramaticais, de modo a envolver o aluno em
situacdes cotidianas de comunicacdo em lingua inglesa. Discussdo de aspectos socioculturais
de paises de Lingua Inglesa e do Brasil. Desenvolvimento da autonomia e do senso critico do
aluno no processo de ensino/aprendizagem da lingua.

Objetivos

Desenvolver habilidades de reconhecimento da lingua estrangeira no meio social, assim
como habilidades de leitura e escrita.

Bibliografia Béasica

1)CLANFIELD, Lindsay. Straightforward. Elementary student’s book. McMillan, 2006.
2)METALS HADBOOK, volume. 1 a 17. Ninth Edition. Ohio: ASM, 1981.
3)TENNANT, Adrian. Straightforward, elementary workbook with key. McMillan,2006.

Bibliografia Complementar

1)DIAS, R. Inglés instrumental: leitura critica, Belo Horizonte: UFMG, 1990.
2)EVARISTO, S. Inglés instrumental: estratégias de leitura, Teresina: Halley S.A. Gréfica e
Editora, 1996.

3)MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura. Sdo Paulo: Textonovo, 2003.
4)MURPHY, R. Essential grammar in use. Cambridge: University Press, 2007.
5)TORRES, N. Gramatica pratica da lingua inglesa. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
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Lingua Portuguesa Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 3?
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Teorias de leitura: o social x o individual. Compreensdo e atividade inferencial. Eventos
comunicativos e expressdo textual. Semiética. Correlacdo de tempos verbais e sua
implicacdo discursiva: aspectos verbais. Atos de fala: dizer x fazer. Implicitos. A ironia e o
“ndo dito”. Mecanismos de parafrase. Referenciagdo e vagueza. Pressuposigoes e
inferéncias. Géneros textuais: ensaio, carta do leitor, propaganda, tirinha, resenha, resumo,
outros a serem definidos ao longo do ano. Mecanismos coesivos: pronomes, expressoes
referenciais, adverbios e conectivos: usos, funcdes e significados.

Objetivos

Aprimorar o nivel de leitura, compreensao, interpretacao e nexos linguisticos do aluno, para
que decodifique e transmita mensagens verbais e ndo verbais satisfatoriamente.

Bibliografia Béasica

1) CUNHA, C., CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5% ed. Sdo
Paulo: Lexikon, 2009.

2) FARACO, C. E., MOURA, F. M. Lingua e literatura, volume unico — 2° grau. S&o
Paulo: Atica, 1999.

3) FIORIN, J. L. SAVIOLI, F. P. Para entender o texto: leitura e redacéo. 22 ed. Sdo Paulo:
Atica, 1991.

Bibliografia Complementar

1) ABREU, A. S. Curso de redag&o. S&o Paulo: Atica, 1991.

2) CEREJA, W. R., MAGALHAES, T. C. Literatura brasileira. S&o Paulo: Atual, 2005.

3) FARACO, C. A,, TEZZA, C., Oficina de texto, Petropolis: Vozes, 2008.

4) MARTINS, D., S., ZILBERKNOP, SCLIAR, L., Portugués instrumental: de acordo
com as atuais normas da ABNT, Séo Paulo: Atlas, 2010.

5) PLATAO & FIORIM, Para ler e entender o texto, S&o Paulo: Atica, 1990.
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Literatura 111

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
) . Teodricas Praticas g Série
(obrig./optativa) ; ) Total a
Lo Semanais Semanais 3
Obrigatoria 1 0 40

Ementa

As vanguardas europeias e 0s hovos conceitos de arte: o cubismo, o futurismo, o dadaismo, o
expressionismo e o surrealismo. O Modernismo em Portugal e a Geracdo de Orpheu.
Fernando Pessoa: o criador de poetas. Alberto Caeiro, Bernardo Soares, Ricardo Reis e
Alvaro de Campos. A fina sensibilidade de Mario de Sa-Carneiro. A literatura no séc. XX. O
Pré-modernismo. O “novo” Brasil e seu reflexo na produgao literaria e artistica. A literatura
infantil de Monteiro Lobato e sua representacdo no cenario artistico nacional. A semana de
Arte Moderna. Macunaima e Mario de Andrade. Lima Barreto e o ideal de uma identidade
nacional. O indianismo renovador de Oswald de Andrade e a poesia da desconstrucdo. Heitor
Villa Lobos: musica e poesia. O primeiro momento da literatura modernista brasileira: Carlos
Drummond de Andrade, Cecilia Meireles, Murilo Mendes e Jorge de Lima. A geracdo de
1945: a literatura voltada aos problemas sociais: Graciliano Ramos, Rachel de Queiros, José
Lins do Rego. As fases da literatura de Jorge Amado: resgate das culturas africana e baiana.
A geracdo de introspec¢do do Modernismo: Clarice Lispector e seu legado pessimista.
Guimardes Rosa e a alquimia vocabular. Jodo Cabral de Melo Neto e a poesia crua. O
movimento tropicalista: a poesia de Caetano e Gilberto Gil. A MPB: musica e poesia elitista
do Brasil ditatorial: representacdes buarqueanas sobre as mazelas brasileiras. A poesia
concreta. Tendéncias contemporaneas de poesia: Arnaldo Antunes, Ferreira Gullar. José
Saramago e a atualidade da literatura portuguesa. A poesia africana de lingua portuguesa:
Angola (Agostinho Neto, Arlindo Barbeitos e Ana Paula Tavares). Cabo \erde (Jorge
Barbosa, Aguinaldo Fonseca e Ovidio Martins). Guiné-Bissau (Helder Proenca).
Mocambique (José Craveirinha, Albino Magaia e Mia Couto). Sd&o Tomé e Principe
(Manuela Margarido, Concei¢do Lima e Toméas Medeiros). A poesia contemplada de
Eduardo White. Interpretacdo de textos. Estudo e analise de obras literarias solicitadas em
vestibulares.

Objetivos

Identificar os diversos movimentos literarios pelas caracteristicas do texto.

Bibliografia Basica

1) CRONIN, A. J. A cidadela. Rio de Janeiro: Record, 1987.

2) NICOLA, José de, Painel da literatura em portugués, Sdo Paulo: Editora Scipione,
2009.

3) SOUZA, Jesus Barbosa de; CAMPEDELLI, Samira Yousseff. Literaturas brasileiras e
portuguesas, 22 ed., Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2009.

Bibliografia Complementar

1) FARACO, C. A,, TEZZA, C., Oficina de texto, Petropolis: Vozes, 2008.

2) GARCIA, O. M., Comunicacdo em prosa moderna, 122 ed., Rio de Janeiro: Fundagéo
Getulio Vargas, 1985.

3) GIERING, M. E., VEPPO, M. H. A., MOURA, A. B. N., GUEDES, R., Andlise e
producéo de textos, 4% ed., 1994.

4) PLATAO & FIORIM, Para ler e entender o texto, S&o Paulo: Atica, 1990.

5) SOARES, M. B., CAMPOS, E. N., Técnica de redagdo, Rio de Janeiro: ao Livro
Técnico, 1978.
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Matematica 111

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 3?
Obrigatoria 3 0 120

Ementa

Matematica financeira. Analise de dados. Medidas estatisticas. Geometria Analitica: reta e
circunferéncia. Geometria Analitica: conicas. Numeros Complexos. Polindmios.
Equacdes Polinomiais.

Objetivos

Possibilitar analise, discussdes, conjecturas, apropriacdo de conceitos e formulacbes de
ideias. Colaborar com o desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico, favorecendo o
modo de pensar independente e contribuir para a tomada consciente de decisdes. Contribuir
para a sistematizacdo e ampliacdo do conhecimento ja adquirido pelo estudante e para o
estabelecimento de correlacdes entre temas matematicos e outras areas do conhecimento.

Bibliografia Basica

1) DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. — Volume 3. 1 ed. S&o Paulo: Atica,
2010.

2) IEZZI, G.; DOLCE, O., DEGENSZAIJN, D.; PERIGO, R. Matematica: ciéncia e
aplicacdes. —\Volume 3. 6 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

3) LEONARDO, F. M. Conexdes com a matematica (Ensino Médio). — Volume 2. 2 ed.
Sao Paulo: Moderna, 2013.

4) PAIVA, M. Matematica. - Volume 3. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

5) SMOLE, SMOLE, K. C. S., DINIZ, M. I. S. V. Matematica. — Volume 3. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011.

Bibliografia Complementar

1) Colecédo de Revistas Célculo. Editora Segmento, de 2012 a 2014.

2) Colecdo de Revistas do Professor de Matematica. Sociedade Brasileira de Matematica,
de 1983 a 2000.

3) IEZZI, G. Fundamentos da Matematica Elementar — Complexos, Polindbmios,
Equacdes. — Vol. 6. Sdo Paulo: Atual, 1977.

4) IEZZI, G. Fundamentos da Matematica Elementar — Geometria analitica. — Vol. 7. Séo
Paulo: Atual, 1977.

5) LIMA, E. L. et al. A Matematica do Ensino Médio — v. 3. Rio de Janeiro: SBM, 2006.
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Quimica I

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
(obrig Joptativa) Teodricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 3?
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Compostos de carbono. Hidrocarbonetos. Funcgdes oxigenadas. Outras fungfes orgénicas.
Isomeria. ReacOes organicas. Biomoléculas. Radioatividade.

Objetivos

Desenvolver a capacidade de compreender que a quimica é uma ciéncia natural,
reconhecendo sua participacdo na evolucdo do homem em seu meio natural.

Bibliografia Basica

1)CANTO, Eduardo Leite do; PERUZZO, Francisco Miragaia. Quimica na abordagem do
cotidiano. 22 ed., Sdo Paulo: Moderna, 2000.

2)CARVALHO, Geraldo Camargo de. Quimica moderna. Séo Paulo: Scipione, 2001.
3)FELTRE, Ricardo. Quimica geral, volume 1, 62 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

Bibliografia Complementar

1)ATKINS, P., JONES, L. Principios de quimica, Rio de Janeiro: Buckman, 2001.
2)CHRISTIAN, G. D., Analytical chemistry, New York: J. Wiley & Sons, 1994.
3)LEMBO, Antonio. Quimica: realidade e contexto. S&o Paulo: Atica, 1999.
4A)MORTIMER, E. F., MACHADO, A. H. Quimica para o Ensino Médio, volume Unico.
Séo Paulo: Scipione, 2002.

5)OHLWEILER, O. A., Quimica analitica quantitativa, 3% ed., Rio de Janeiro: LTC, 1981.
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Sociologia Il

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Hordaria
) . Teodricas Praticas g Série
(obrig./optativa) ; ) Total a
Lo Semanais Semanais 3
Obrigatoria 1 0 40

Ementa

Sociologia e trabalho. As transformagdes do mundo do trabalho. Articulando cidadania e
democracia. lgualdade e diferenca: o pensamento multicultural.

Objetivos

Conhecer a sociedade e sua dinamica ao longo do tempo, estimulando no aluno o
desenvolvimento de uma postura critica e reflexiva diante da sociedade que o cerca.

Bibliografia Basica

1)EISENBERG, José, POGREBINSCHI, Thamy. Onde estd a democracia? Belo
Horizonte: Ed. UFMG, 2002.

2)MARTINS, Carlos Benedito. O que é sociologia? S&o Paulo: Brasiliense, 1991.
3)QUINTANEIRO, Tania (Org.). Um toque de classicos: Marx, Durkheim, Weber. Belo
Horizonte: Ed. UFMG, 2002.

Bibliografia Complementar

1)ARON, Raimond. As etapas do pensamento sociolégico. S0 Paulo: Martins Fontes,
1995.

2)CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. S&o Paulo: Atica, 1994.

3)COSTA, Cristina. Sociologia: introducdo a ciéncia da sociedade. Sdo Paulo: Moderna,
1997.

4)MARX, Karl; ENGELS, Friedriech. A ideologia alema. Sdo Paulo: Hucitec, 1984.
5)TOMAZI, Nelson D4cio. Iniciacao a sociologia. Sdo Paulo: Atual, 1993.
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Administracdo Financeira

Ne° de Aulas Ne° de Aulas , .
Natureza L o Carga Horaria -
) i Teoricas Praticas Série
(obrig./optativa) ; ; Total a
Lo Semanais Semanais 3
Obrigatoria 2 0 80
Ementa

Objetivos e fungdes da administracdo financeira. Fontes de financiamento das atividades da
empresa. Decisdo sobre o destino do lucro. Avaliacdo de fluxo de caixa. Decisdo de
investimento. Controle financeiro.

Objetivos

Propiciar a compreensao da importancia da administracdo financeira; capacitar para controle
e gestdo das atividades financeiras de curto e longo prazo; capacitar para aplicacdo de
ferramentas da gestdo financeira.

Bibliografia Basica

1) ASSAF NETO, A.; SILVA, C. A. T. Administracédo do capital de giro. 3. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2006.

2) GITMAN, L. J. Principios de Administracdo Financeira. 12.ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2010.

3) ROSS, S. A.; WESTERFIELD, R. W.; JORDAN, B. D. Principios de
Administracao Financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

Bibliografia Complementar

1) ASSAF NETO, A. Finangas corporativas e valor. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2005.
2) DAMODARAN, A. Finangas corporativas - teoria e pratica. Porto Alegre, Ed.
Bookman, 2004.

3) HOJI, M. Administracdo Financeira na pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

4) SILVA, J. P. da. Andlise Financeira das Empresas. 10. ed. Sdo Paulo : Atlas, 2010.
5) WESTON, FR.; BRIGHAM, E. F. Administragéo financeira: teoria e pratica. 10
ed. S&o Paulo: Pearson, 2004.

73



Gestédo de Materiais e Producéo

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
(obrig.Joptativa) Teoricas Praticas gTotaI Série
Ot?.' p, . Semanais Semanais 32

rigatoria 2 0 80

Ementa

Administracdo de Materiais: conceitos introdutorios. Gestdo de Estoques, armazenagem,
transporte e manuseio de materiais. Administracdo de Compras. Administracdo da
Producdo: conceitos fundamentais. Estratégia da Producdo e Gerenciamento de Projetos.
Processos de Producdo. Cadeia de suprimentos.

Objetivos

Propiciar a compreensdo e utilizacdo das técnicas e ferramenta da administracdo de
materiais; capacitar para gestdo da producado; possibilitar o apoio a gestdo de materiais e
de produgéo.

Bibliografia Basica

1) DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de Materiais: Principios, conceitos e gestdo. 6.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.

2) MARTINS, Petronio G. Administracdo da producéo. Séo Paulo: Editora Saraiva, 2005.
3) SLACK, N.; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administracéo da producéao. 2. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2002.

Bibliografia Complementar

1) ARNOLD, Tony J. R. Administracdo de Materiais: uma introducdo. Sdo Paulo: Atlas,
1999.

2) CORREA, H.; CORREA, C. Administracdo da producio e operacdes. 2 ed. S&o Paulo:
Atlas, 2007.

3) MOREIRA, Daniel A. Administracdo da producdo e operagdes. Sdo Paulo:
CENGAGE, 2008.

4) POZO, Hamilton. Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais. 5. ed. Séo
Paulo: Altas, 2010.

5) STENVENSON, W. Administracdo das operacdes de producdo. 6 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2001.

74



Marketing

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
(obrig.Joptativa) Teoricas Praticas gTotaI Série
g. p, ! Semanais Semanais 32
Obrigatoria 2 0 80

Ementa

Conceitos e aspectos gerais de marketing. Conceito e escopo de marketing estratégico.
Marketing tatico: concepc¢do, implantacdo e gestdo do composto de marketing; entrega de
valor e fidelizacdo de clientes. Comportamento do consumidor. Segmentacdo e
Posicionamento de Mercado. Planejamento e Pesquisa em Marketing.

Objetivo

Fornecer ao aluno uma visdo abrangente sobre os conceitos e aspectos fundamentais da
Gestdo Mercadologica, contribuindo para a compreensdo das acBes e estratégias de
marketing das organizagoes.

Bibliografia Basica

1) COBRA, Marcos. Marketing Basico. Sao Paulo: Atlas, 1997.

2) KOTLER, Philip; ARMSTRONG, G. Principios de Marketing. 9. ed. Séo Paulo:
Prentice Hall, 2003.

3) KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracdo de marketing: a biblia do
marketing. 12. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2006.

Bibliografia Complementar

1) AMBROSIO, Vicente. Plano de Marketing: um roteiro para a acdo. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2007.

2) CHURCHILL JR, Gilbert A.; PETER, J. Paul. Marketing: criando valor para 0s
clientes. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

3) COBRA, Marcos; RIBEIRO, Aurea. Marketing: magia e seducdo. S3o Paulo:
Cobra, 2000.

4) MALHOTRA, Naresh K. Pesquisa de Marketing: uma orientacdo aplicada. 4. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2006.

5) MATTAR, F.N. Pesquisa de Marketing. Ed. Compacta. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
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Planejamento Estratégico e Empreendedorismo

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
(obrig.Joptativa) Teoricas Praticas gTotaI Série
Ot?.' p, . Semanais Semanais 32

rigatoria 2 0 80

Ementa

Aspectos centrais do planejamento estratégico: conceituacdo, principios; metodologia de
elaboracdo e implementacdo; diagndstico estratégico: visao, valores e analises dos fatores
internos e externos da organizacao; missao, objetivos e desafios organizacionais; estratégias
organizacionais: formulacdo e implementacdo. Competéncias do empreendedor.
Desenvolvimento de atividades empreendedoras. Empreendedorismo e sustentabilidade.

Objetivos

Propiciar aos discentes um entendimento adequado dos principais elementos que integram
0 processo de planejamento estratégico desenvolvido pelas organizacdes. Compreender o
perfil empreendedor e a administracdo empreendedora de negdcios.

Bibliografia Basica

1) DORNELAS, José C. Empreendedorismo: transformando ideias em negocios. Rio
de Janeiro: Campus, 2001.

2) OLIVEIRA, Djalma P. R. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e
praticas. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

3) PEREIRA, M.F. Planejamento estratégico. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar

1) ANDRADE, A. R. Planejamento estratégico: formulagdo, implementacdo e
controle. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

2) CECCONELLO, Antonio R.; AJZENTAL, Alberto. A construcdo do plano de
negocio. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

3) CHIAVENATO, I.; SAPIRO, A. Planejamento estratégico: fundamentos e
aplicacdes. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

4) DOLABELA, Fernando. O Segredo de Luisa. 14 ed. Sdo Paulo: Cultura Editores
Associados, 1999.

5) SALIM, César Simdes et al. Administracdo empreendedora: teoria e pratica
usando o estudo de casos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
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Processos Decisérios

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
(obrig.Joptativa) Teoricas Praticas gTotaI Série
Ot?.' p, . Semanais Semanais 32

rigatoria 2 0 80

Ementa

Definicdo de processos decisorios. Hierarquia e tomada de decises. Etapas do processo de
tomada de decisbes. Métodos e ferramentas na tomada de decisGes. Vendas: conceito e
componentes do sistema de vendas. Planejamento de um sistema de vendas.

Objetivos

Propiciar o entendimento, identificacdo e utilizacdo de processos para tomada de
decisdes. Possibilitar a identificagdo dos tipos de decisdes. Capacitar para o planejamento
e processo de vendas.

Bibliografia Basica

1) CAMACHO, Alfredo. Organizagao do processo criativo. 2007

2) CARAVANTES, Geraldo R. et al. Administracdo: teorias e processos. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2005.

3) CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004,

Bibliografia Complementar

1) DAFT, Richard L. Organizagdes: teorias e projetos. Sdo Paulo: Thomson/Pioneira, 2002.
2) HAMMOND, John S. ; KEENEY, Ralph L. ; RAIFFA, Howard . Decisdes inteligentes.
7. ed. Editora Campus, 2004.

3) KUME, Hitoshi. Métodos estatisticos para melhoria da qualidade. Tradu¢do Dario
Ikuo Miyake. S&o Paulo: Editora Gente, 1993.

4) MILLS, Daniel Quinn. Empowerment: um imperativo. Rio de Janeiro: Campus, 1996

5) SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administracéo teoria e pratica no contexto brasileiro.
Pearson Prentice Hall, 2008.
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Topicos Especiais para Administracdo

Natureza N° de Aulas N° de Aulas Carga Horaria
(obrig Joptativa) Teoricas Praticas gTotaI Série
g. p, . Semanais Semanais 32
Obrigatoria 5 0 80

Ementa

Comportamento ético. Etica profissional. Etica empresarial. Legislagdo que regulamenta a
profissdo. Direitos e deveres do profissional de administracdo. Mercado de Trabalho. Novos
modelos de gestdo. Os componentes da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Educacdo
Ambiental.

Objetivos

Compreender os conceitos e comportamentos éticos profissionais e a ética empresarial.
Compreender os direitos e deveres do profissional de administracdo e a legislagdo que rege a
profissdo. Conhecer o mercado de trabalho na area de administracdao. Identificar modelos
contemporaneos de administracdo. Compreender a Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
entender a questao de Educacdo Ambiental no Brasil.

Bibliografia Bésica

1) BARDUCHI, A. L. J. et al. Empregabilidade: competéncias pessoais e profissionais. S4o
Paulo: Pearson/Prentice Hall, 2010.

2) BARBIERI, J.C. Desenvolver ou Preservar o Ambiente? 12 Ed. So Paulo: Editora
Cidade Nova, 1996.

3) DAVIS, J. Como dar Continuidade ao Empreendimento. HSM Management Update,
n. 22, julho 2005.

Bibliografia Complementar

1) LEVY, P. As Tecnologias da Inteligéncia: O Futuro do Pensamento na Era da
Informatica. 22 Ed. Rio de Janeiro: Editora 34, 2010.

2) BRAGA, Maria Lucia; SILVEIRA, Maria Helena. O programa diversidade na
universidade e a construcdo de uma politica educacional anti-racista. 1* Ed. Brasilia:
Editora SECAD/UNESCO, 2007.

3) CAMPOS, R. Tetos profissionais: como evitar as armadilhas no desenvolvimento de sua
carreira. Sdo Paulo: Paulinas, 2012.

4) HEATH, H. Ensinando valores: criando um adulto admiravel. Sdo Paulo: Madras,
2001.

5) CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004,
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4.4.  Os Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores foram
definidos a partir das orientacdes descritas no Titulo I, do Capitulo I, da Resolugdo n°
6/2012.

Serd facultado ao discente solicitar o aproveitamento de disciplinas ja cursadas e nas
quais obteve aprovacdo, bem como de saberes profissionais desenvolvidos em seu itinerario

profissional e de vida.

Vale salientar, que a Resolucdo n° 6/2012 prevé o referido aproveitamento de

conhecimentos e experiéncias anteriores do estudante.

Art. 36 Para prosseguimento de estudos, a instituicdo de ensino pode promover o
aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do estudante, desde que
diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva
qualificacdo ou habilitacdo profissional, que tenham sido desenvolvidos: | - em
qualificacBes profissionais e etapas ou mdédulos de nivel técnico regularmente
concluidos em outros cursos de Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio; Il -
em cursos destinados & formac&o inicial e continuada ou qualificagdo profissional
de, no minimo, 160 horas de duragdo, mediante avaliacdo do estudante; Il - em
outros cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no trabalho, por
outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de graduacéo, mediante
avaliagdo do estudante; IV - por reconhecimento, em processos formais de
certificacdo profissional, realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo
6rgdo normativo do respectivo sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais
de certificagio profissional (MINISTERIO DA EDUCACAO, Resolugio 06/2012).

Os interessados deverdo protocolar requerimento especifico, obtido na secretaria do
Campus, dentro do prazo estipulado no Calendario Escolar, anexando documentacao

comprobatoria.

O requerimento deverd estar acompanhado do histérico escolar e do conteudo
programatico das disciplinas, os quais serdo submetidos a andlise prévia de um docente

indicado pelo coordenador.

O aproveitamento podera ser obtido por dois procedimentos: por meio de analise da
documentacdo comprobatoria ou por meio da aplicacdo de Exame de Proficiéncia.

No primeiro modo, seréa realizada analise da equivaléncia de conteldos programaticos
e de cargas horarias de disciplinas ja cursadas pelo discente em cursos de modalidade

equivalentes, conforme documento emitido pela instituicdo de origem do aluno.
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Quanto ao Exame de Proficiéncia, que visa aferir conhecimentos adquiridos no
trabalho ou por outros meios informais, através de provas ou outros instrumentos de avaliagdo
que deverao aferir os conteudos, as competéncias e as habilidades do discente em determinada

disciplina e terdo valor igual a pontuacéo do periodo letivo.

Nos casos de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, cabera ao
Coordenador designar banca examinadora especial que sera responsavel por estabelecer os
contetdos a serem abordados e as competéncias e habilidades a serem avaliadas, bem como
por definir os procedimentos e operacionalizar a elaboracdo, aplicacdo, correcdo das

avaliagdes.

As datas de requerimento para Exame de Proficiéncia, aplicacdo das provas e

divulgacdo dos resultados deverao fazer parte do Calendario Escolar.

O discente que obtiver um rendimento igual ou superior a 70% (setenta por cento) sera
dispensado de cursar a disciplina. A pontuacdo a ser atribuida ao discente sera a que for obtida
na avaliagdo, sendo registrado no historico escolar como Aproveitamento de Conhecimentos e
Experiéncias Anteriores (ACEA), observando-se o periodo e a carga horaria constantes na

matriz curricular do curso.

Vale salientar que o discente devera frequentar as aulas da(s) disciplina(s) da(s) qual
requereu dispensa até o deferimento do pedido de aproveitamento.

4.5.  As Metodologias de Ensino

Como metodologia de ensino entende-se o conjunto de acOes docentes pelas quais se
organizam e desenvolvem as atividades didatico-pedagdgicas, com vistas a promover o
desenvolvimento dos conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas a determinadas bases

tecnoldgicas, cientificas e instrumentais.

Tendo-se como foco principal a aprendizagem dos discentes, serdo adotados tantos
guantos instrumentos e técnicas forem necessarios. Neste contexto, encontra-se abaixo uma

sintese do conjunto de principios pedag6gicos que podem ser adotados:

v’ Tratar todos os contetidos lecionados como recursos a serem utilizados pelo aluno em

situacBes concretas, tanto da vida profissional como da vida social.
v Envolver os alunos na avaliagdo de seu processo educativo visando uma tomada de
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consciéncia sobre o que sabem e 0 que precisam e/ou desejam aprender.
Adotar a pesquisa como um principio educativo.

Propor, negociar, planejar e desenvolver projetos envolvendo os alunos e a equipe
docente, visando, ndo apenas simular o ambiente profissional, mas também
desenvolver habilidades para trabalho em equipe, onde os resultados dependem do
comprometimento e dedicagdo de todos e o0s erros sdo transformados em

oportunidades ricas de aprendizagem.
Reconhecer e valorizar as capacidades e os conhecimentos prévios dos discentes.
Reconhecer e respeitar os diferentes ritmos de aprendizagem dos discentes.

Respeitar a cultura especifica dos discentes, referente a seu pertencimento social,

étnico-racial, de género, etario, religioso e de origem (urbano ou rural).

Adotar diferentes estratégias didatico-metodoldgicas (seminarios, debates, atividades
em grupo, atividades individuais, projetos de trabalho, estudos dirigidos, atividades

praticas e outras) como atividades avaliativas.

Adotar atitude interdisciplinar e transdisciplinar nas praticas educativas, isto €, assumir
que qualquer aprendizado, assim como qualquer atividade, envolve a mobilizacéo de
competéncias e habilidades referidas a mais de uma disciplina, exigindo, assim,
trabalho integrado dos professores, uma vez que cada um € responsavel pela formagéo
integral do aluno.

Utilizar recursos tecnologicos para subsidiar as atividades pedagdgicas.

Adotar técnicas flexiveis de planejamento, prevendo mudancas e rearranjos futuros,

em funcdo da melhoria no processo de aprendizagem.

Diante dessa diversidade, a equipe pedagdgica e os docentes do Campus Avancado

Ponte Nova privilegiardo metodologias de ensino que reconhe¢cam o professor como mediador

do processo de ensino. Os conhecimentos, a sabedoria, a experiéncia e a criatividade dele

deverdo agir como elementos facilitadores nesse processo.

As Estratégias de Interdisciplinaridade e Integracéo
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A interdisciplinaridade como conceito, pratica e atitude é considerada como
instrumento de enfrentamento da excessiva fragmentagdo disciplinar do saber, inclusive no

que diz respeito ao processo de formacao profissional.

Sob essa perspectiva sdo elencadas sugestdes e recomendacOes voltadas para o
adequado ajustamento do Curso Técnico em Administragdo, integrado, as acles

interdisciplinares nas dimensdes de ensino, de pesquisa e de extensao.

e Ensino: Integracdo dos planos de ensino e dos cronogramas das disciplinas lecionadas
em cada etapa sobre a perspectiva dos objetivos, planejamento das aulas, contetdo,
métodos de ensino e avaliacdo para as atividades complementares; promoc¢do de
atividades interdisciplinares cujos temas exijam conhecimento de varias disciplinas e
possam ser realizados sob: orientacdo, com objetivos especificos, requisitos e
avaliacdo em cada uma dessas disciplinas. Exemplos dessas atividades estdo descritos
no item que trata das Formas de Incentivo as Atividades de Extensdo e a Pesquisa
Aplicada.

e Pesquisa: Incorporar os esforcos de pesquisa extra disciplinar como contetudo a ser
integrado no processo de ensino-aprendizagem; institucionalizar seminarios e
programas de iniciacdo cientifica.

e Extensdo: realizar oficinas e cursos de extensdo, com a participacdo efetiva dos
alunos, contribuindo para capacitagdo da comunidade nos conteldos pertinentes a
gestdo; identificar na sociedade demandas especificas na area de gestao e negocios que
possam ser suplantadas atraves de parceria com o IFMG- Campus Avancado Ponte

Nova.

4.7 As Estratégias de Fomento ao Empreendedorismo e a Inovagdo Tecnoldgica

Cada vez mais nas ultimas décadas, a acdo empreendedora tem recebido especial
atencdo pelas liderangas e sido utilizada como mola propulsora de processos estratégicos de
regides, tais como: a transferéncia de tecnologias e geracdo de novos negocios através do

dominio de tecnologia.

Nesse contexto, os professores adotardo metodologia para associar o desenvolvimento
da pesquisa e inovacdo tecnologica, permeando ligagdes umas com as outras e que

possibilitem a geracdo de produtos e/ou servicos.
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Um requisito para sustentar a transformacdo de projetos em negdcios, induzindo a
criacdo de empresas, é a existéncia de mecanismos que estimulem a transformacdo dos

futuros técnicos em administracdo em empreendedores.

A disciplina Planejamento Estratégico e Empreendedorismo, contextualiza o

empreendedorismo para o Técnico Integrado em Administragdo, na matriz curricular do curso.

A prética que se propbe para fomento a criatividade e empreendedorismo é a
realizacdo de projetos voltados para gestdo e cidadania, procedimento pelo qual, alunos e
professores deverdo desenvolver e promover conjuntamente a realizacdo de evento, com a
utilizacdo das ferramentas gerenciais. O projeto devera ser desenvolvido a partir do 2° ano,
tendo como acdes o planejamento, coordenacgéo, controle e avaliagcdo dos resultados. Em tal
projeto interdisciplinar os futuros técnicos poderdo aplicar o processo gerencial e suas
metodologias para desenvolvimento de suas habilidades e competéncias gerenciais e

empreendedoras.

Dessa forma, o Curso Técnico Integrado em Administracdo, possibilitard a cultura de
pesquisa visando a formacdo de atitudes empreendedoras. A busca pela inovacdo tecnoldgica
de gestdo serd uma atividade cientifica e cultural no desenvolvimento do curso, com o
objetivo de identificar as melhores solucBes e processos de administracdo, dentro da area de
atuacdo do Técnico Integrado em Administracdo, com énfase para as areas de sustentabilidade

e do desenvolvimento social na regiéo.

4.8 As Estratégias de Fomento ao Desenvolvimento Sustentavel e ao Cooperativismo

As cooperativas se caracterizam como importantes mecanismos para distribuicdo
equitativa de renda em termos regionais, perpetuando o ciclo econémico dentro das regides

onde estdo inseridas, gerando mais emprego e renda em pequenas e médias localidades.

Os valores e principios do sistema cooperativista sdo considerados como um
importante instrumento para a dinamizacdo da economia de um pais, estado ou municipio,
seja pela forma de interacdo junto a outros agentes de mercado ou pela politica de distribuicdo
de resultados que possibilita uma melhor distribuicdo de renda, em que quem produz mais

recebe mais.
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Estes temas serdo abordados de forma transversal ao longo do curso. Além disso, serdo
propostas atividades de extensdo que contemplem o cooperativismo e o desenvolvimento
sustentavel. Buscar-se-d0 também acbes que promovam parcerias com entidades de classe,
empresas publicas e privadas e organizacdes ndo governamentais para desenvolvimento dessa

tematica.

Ainda no que diz respeito ao desenvolvimento sustentavel, pretendem-se a¢Ges que
deverdo ser efetivadas por meio de atividades de extensdo, que busquem auxiliar e

desenvolver a conscientizacao sobre o descarte de lixo e residuos sélidos.

4.9 As Formas de Incentivo as Atividades de Extensdo e a Pesquisa Aplicada

Ao longo do curso procurar-se-a incentivar as atividades de extensdo e de pesquisa

aplicada, respectivamente através de:
e Projetos construidos com base nas experiéncias comunitarias; e,

e Projetos de pesquisa que estimulem o desenvolvimento de solucBes técnicas e

tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a sociedade.

As atividades de iniciacdo a pesquisa podem ser exercidas tanto voluntariamente,
quanto mediante a concessdo de bolsas de Iniciacdo Cientifica providas por Orgaos
financiadores. As atividades destinam-se a estudantes de cursos técnicos que se proponham a
participar, individualmente ou em equipe, de projeto de pesquisa desenvolvido por
pesquisador qualificado, que se responsabiliza pela elaboracdo e implementacdo de um plano
de trabalho a ser executado com a colaboracdo do candidato por ele indicado.

Os projetos de extensdo serdo desenvolvidos pelo IFMG Campus Avancado Ponte
Nova com o objetivo de possibilitar a inser¢éo dos estudantes na realidade regional, buscando

sua formacéo profissional e humanistica.

4.10 As Formas de Integragdo do Curso com o Setor Produtivo Local e Regional

Por ser um curso que demanda uma vivéncia pratica dos seus discentes para a

consolidagéo das teorias administrativas ministradas nas salas de aulas, a integragcdo do Curso
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Técnico Integrado em Administracdo, com o setor produtivo local e regional é estratégica e
demanda um conjunto de acles que atendam 0s seus interesses comuns, com especial
destaque para aquelas que favorecam a construcdo de novos conhecimentos e a troca de
experiéncias entre o IFMG — Campus Avangado Ponte Nova e as organizacdes instaladas nas

cidades que integram a respectiva microrregiao.

Nesse sentido, para uma adequada integracdo do Curso Técnico Integrado em
Administracdo, com o setor produtivo da respectiva regido, as seguintes acOes serdo

incentivadas pelos docentes e dirigentes do IFMG — Campus Avangado Ponte Nova:

(@) celebracdo de convénios com as organiza¢des que tenham programas de estagio

estruturados (estagios curriculares e extracurriculares);

(b) programacéo de visitas técnicas para o aprimoramento dos conhecimentos teéricos

adquiridos pelos discentes nas disciplinas ministradas nas salas de aulas;

(c) oferta de minicursos, oficinas, consultorias especializadas e treinamentos para 0s

profissionais das respectivas organizacdes, conforme solicitacdo formal das mesmas; e

(d) convites para os profissionais das organizacOes instaladas na regido para a
realizacdo de palestras sobre temas de interesse para os discentes do Curso Técnico Integrado

em Administracéo.

4.11 As Estratégias de Apoio ao Discente

O IFMG Céampus Avancado Ponte Nova oferece aos discentes o programa de
assisténcia estudantil, que € um servi¢o de apoio ao estudante que, conforme o art. 2° da
Instrucdo Normativa n° 02/2011, “[...] consiste na concessdo de beneficios destinados aos seus

estudantes que se encontram em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica [...]”.

O programa de Assisténcia Estudantil conta com as seguintes categorias de beneficios:
por critério socioecondmico (auxilio moradia, alimentacdo, transporte, bolsa atividade,
creche, saude), por meérito académico (bolsas de iniciacdo cientifica, extensdo, monitoria,
tutoria, complementacgéo), por necessidades educacionais especiais, como complemento das
atividades académicas tais como visitas técnicas, atividades culturais, atividades esportivas e

participacdo em eventos. E ainda é oferecido a todos os alunos o seguro saude.
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Estd em andamento no Campus avancado Ponte Nova a composi¢cdo do NAPNE
(Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas), que visa contemplar as
acOes voltadas ao atendimento de demandas especificas, com o objetivo de garantir a
acessibilidade ao Campus e as técnicas de aprendizagem nos cursos oferecidos, contemplando
as demandas especificas associadas as dificuldades de locomocgdo, audicdo, Visdo,
psicoldgicas ou cognitivas, referentes aos nossos discentes, docentes, técnicos e comunidade

externa.

Desta forma, o IFMG pretende dar apoio aqueles alunos que se encontram em
vulnerabilidade social e que precisam de apoio financeiro para garantir a continuidade de seus
estudos.

Além disso, é oferecido aos alunos acompanhamento docente, através de programa
institucional que visa o acompanhamento e recuperacdo continua dos discentes. O mesmo é
operacionalizado de forma que os docentes dividem os discentes em dois grupos que Sseréo
formados a partir da avaliacdo diagndstica do desenvolvimento dos discentes nas atividades
em sala e nas avaliacGes de rendimento realizadas até 0 momento. A organizacdo em grupos

tem o objetivo de facilitar o atendimento as necessidades de aprendizagem dos discentes.

Cada grupo de discentes sera atendido pelo professor, pelo a0 menos uma vez por
semana por duas horas, em horério extraclasse, para rever as explicacdes dos contelidos dados

em sala que ainda ndo foram fixados e tirar ddvidas.

Para facilitar a compreensdo e assimilacdo dos conteddos, os docentes, assim como
fazem em sala, devem lancar mao de variadas estratégias de aprendizagem, como: atividades
orais e escritas que promovam momentos de aprendizagem envolvendo estudos orientados,
desafios, atividades em dupla, trio, grupo e individual, pesquisas livres e orientadas tendo
como objetivo principal desenvolver cada vez mais o raciocinio légico e aprimorar a

capacidade de solucionar problemas.

4.12 A Concepcao e Composicao das Atividades de Estagio

De acordo com a Lei n° 11.788, de 25 de Setembro de 2008:

Art. 2° O estagio podera ser obrigat6rio ou ndo obrigatdrio, conforme determinacéo
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto
pedagdgico do curso.
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§ 1° Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso,
cuja carga horaria é requisito para aprovacao e obtengdo de diploma.

§ 2° Estagio ndo obrigatorio é aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

§ 3° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciacdo cientifica na
educacdo superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas
ao estagio em caso de previsdo no projeto pedagdgico do curso. (BRASIL, 2008)

O estagio no Curso Técnico Integrado em Administracdo, do IFMG Campus Avangado
Ponte Nova sera ndo obrigatorio - extracurricular -, funcionando como mais um
instrumento para contribuir para a configuracdo do perfil profissional almejado. O estagio
podera ser realizado no periodo compreendido entre a conclusdo de 50% da Carga Horéria

Total do Curso, até a conclusao do curso.

Os estagios no Curso Técnico Integrado em Administracdo deverdo obedecer a Carga
horaria minima de 80h e carga horaria diaria (maximo de 6 horas) a serem realizadas em
horério diferente daquele em que ocorrem as aulas do discente, de modo a ndo prejudicar suas
atividades escolares e devera ser orientado por um professor do IFMG Campus Avancado
Ponte Nova. A proporc¢édo de orientandos/orientador devera ser estabelecida entre coordenador

e docentes.

O estagio poderé ser realizado a partir do 2° semestre do 2° ano do curso. A idade
minima para realizacdo devera ser de 16 anos completos na data de inicio do estagio, a ndo ser
que se registre o estagiario como menor-aprendiz. Os discentes poderdo realizar o estagio em

empresas privadas, instituicdes publicas e seguimentos do terceiro setor.

O estagio ocorrera antes do término do curso, de modo a proporcionar a troca de
conhecimentos entre os discentes e professores. Desse modo, as disciplinas cursadas no curso
técnico e as atividades realizadas no estagio deverao estar integradas, sempre que possivel, e 0

Colegiado do Curso devera tracar as estratégias de realizagdo do estagio.

4.13 A Concepcéo e a Composicao das Atividades Complementares

A articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo e a flexibilidade curricular possibilita o
desenvolvimento de atitudes e acOes empreendedoras e inovadoras, tendo como foco as

vivéncias da aprendizagem para capacitacao e para a inser¢do no mundo do trabalho.
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Nesse sentido o IFMG Céampus Avangado Ponte Nova possui como opcles as
monitorias, iniciacdo & pesquisa, iniciacdo a extensdo, curso de pequena duracdo, seminarios,
foruns, palestras, dias de campo, visitas técnicas, realizacdo de estagios nao curriculares e
outras atividades que articulem os curriculos a temas de relevancia social, local e/ou regional

e potencializem recursos materiais, fisicos e humanos disponiveis.

4.14  Orientacdes relacionadas ao Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC)

No Curso Técnico Integrado em Administracdo, ndo havera exigéncia de trabalho de

conclusdo de curso.

4.15 Biblioteca, Instalagdes e Equipamentos

Como sugerido pelas diretrizes do MEC, além dos professores qualificados,
recomenda-se uma biblioteca incluindo acervo especifico e atualizado e laboratério de

informatica. Nesse sentido, a estrutura apresentada a seguir, buscara suprir tais demandas.

4.15.1 Acervo da bibliografia béasica (a ser adquirido):

A aquisicdo de livros sera realizada de forma gradativa, buscando-se priorizar a
aquisicdo de acervo que atenda as bibliografias basicas e complementares constantes dos

ementarios.

4.15.2 InstalacOes e EqQuipamentos

O Céampus Avancado Ponte Nova ocupa uma area total de 23.650,00 m2. Desse total,

13.010 m2 constituira a &rea construida, o que representara 55% de ocupacao.

Este Campus abrigara salas de aulas, auditério, gabinetes dos docentes, biblioteca,

laboratdrios de ensino de informatica, servico de fotocdpias, diretoria, secretarias de setores,
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banheiros masculino e feminino, cantina com restaurante, etc. Assim, o IFMG dispora de

instalagdes fisicas amplas e apropriadas as atividades de ensino.

O espaco citado estd em reforma, e sua plena utilizacdo serd possivel a partir do
segundo semestre de 2015. Entretanto, para as atividades do curso Técnico em Administracéo,
no primeiro semestre de 2015, o0 Campus Avancado Ponte Nova possui espaco com 5 salas de
aula, além de 1 sala de permanéncia de professores, 1 sala de permanéncia para os técnicos-

administrativos e 1 laboratdrio de informatica.

As salas de aula possuem capacidade para atender a 40 (quarenta) discentes,

contemplam carteiras adequadas, bem como quadro e ventiladores.
Na Tabela 2, apresentam-se as instalacGes existentes.

Tabela 2 - Instalagdes e equipamentos

DESCRI(;AO QUANTIDADE
Ar Condicionado 1
Armario 15

Armaério de cozinha

Bebedouro
Cadeira Executiva Ergonémica 15
Cadeira fixa 20
Carteira 400
Computador de mesa 12
Projetor de Multimidias (Datashow) 10
Estabilizador 50
Estante para livros 10
Fogéo
Geladeira
Impressora

Impressora de cracha

Mesa 40
Mesa de professor 15
Mesa de reuniéo 1
Mesa em "L" - Estacdo de trabalho 15
Mesa redonda
Nobreak
Notebook 10
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Prateleiras 10
Quadro verde 15
Retroprojetor 5

Servidor de rede de pequeno porte

Suporte de teto para Projetores de

Multimidias (Datashow) 10
Telefone sem fio 8
Ventilador de teto 20

Arquivo para pasta suspensa

Gaveteiro volante

Tabela 3 — Descri¢do do Laboratério de Informaética

NOME: Laboratério de Informética
CAPACIDADE: 40 postos de trabalho
CAMPUS: Avancado Ponte Nova

Aprendizagem de aplicativos bésicos, como editores de texto, planilhas
eletrobnicas e apresentacdo de slides, aplicativos avancados, como
interpretadores/compiladores de linguagens de programac&o diversas e rede de
computadores instalada para acesso a internet.

ATIVIDADES:

40 microcomputadores com softwares diversos instalados, ativos de redes de
EQUIPAMENTOS: dados, pla_cas de rede e quem ADSL para internet banda larga, b_ancadas

com cadeiras para 0s microcomputadores, quadro branco, Projetor de
Multimidias (Datashow) e estabilizadores de tenséo.

O laboratério de informatica estara disponivel para utilizacdo durante as aulas, como
recurso didatico que possibilita a aprendizagem pratica aos discentes. Podendo ser acessados

durante o periodo das a ser definido, pelos discentes para realizacdo de atividades escolares.

O website do Campus Avancado Ponte Nova esta em fase de elaboragdo com previsao
de, no segundo semestre de 2015, estar disponivel com todas as informacdes referentes ao
funcionamento escolar, bem como aquelas especificamente relacionadas a cada curso. Sera
criado um espago para funcionamento do ambiente virtual de aprendizagem para possibilitar a
elaboracdo de foruns de discussdo, salas de bate-papos e outros espacos interativos entre

alunos e docentes.

4.16 Descrigdo dos Diplomas e Certificados a serem expedidos
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Aos alunos que concluirem com éxito todas as atividades exigidas no curso, serd
concedido o diploma de Técnico Integrado em Administracdo, e certificacdo de conclusdo do

Ensino Médio.

Nos diplomas expedidos pelo IFMG — Campus Avancado Ponte Nova constardo o

namero do cadastro do SISTEC para fins de exercicio profissional e validade nacional.

N&o haverd certificacdo para saidas intermediarias no referido curso e nem

especializacdo técnica para 0s egressos.

Em casos de desligamento do discente do curso, sem que este tenha concluido todas as
atividades exigidas, serd expedido o historico escolar contendo todas as disciplinas cursadas,

incluindo aquelas referentes a area técnica.

5 CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

5.1 Critérios e Instrumentos de Avaliacdo do Discentes

A avaliacdo dos conhecimentos e habilidades, determinadas para cada etapa do Curso

sera processual e diagndstica, o que significa, respectivamente:

e Sera permanente, acompanhando todo o processo de desenvolvimento dos

conhecimentos e habilidades vivenciados pelo aluno;

« Sera diagndstica, a medida que possibilitar ao aluno conhecer o nivel de desempenho
alcancado em cada etapa do processo de constru¢do dos conhecimentos e habilidades,
e permitir que os professores orientem os alunos sobre que tarefas/estudos/pesquisas

que ainda deverdo realizar para atingir o percentual minimo de desempenho aceitavel.

Dentre os instrumentos e procedimentos a serem adotados no processo avaliativo dos
estudantes dos cursos integrados do IFMG — Campus Avancado Ponte Nova estdo: Avaliagdes
(provas, testes e exames); Trabalhos em grupo ou individuais; Analise de texto escrito ou oral
(relatdrios, seminarios, outros); Analise de experimentos e atividades praticas (atividades em
laboratdrio, visitas técnicas, simulagdes, dentre outras); Relatdrios de estudo de casos; Fichas

de observacdo; Formularios de autoavaliagéo.

Salienta-se que a escolha devera estar em consonancia com o que indica a Lei

9.394/96, ou seja, devem ser considerados com prioridade os aspectos qualitativos sobre os
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quantitativos. Tais instrumentos devem ser expostos e discutidos junto aos alunos no inicio de

cada bimestre letivo com apoio do setor pedagdgico, atentando ao respectivo calendario

escolar e deve constar no plano de ensino de cada disciplina, conforme Quadro 1 a seguir.

Quadro 1: Sintese da Avaliacdo da Aprendizagem dos Cursos Técnicos Integrados

Distribuicéo de
Pontos

Bimestres Pontos Meédia

1° 20 12

2° 25 15

Recuperacdo Semestral 45 27

3° 25 15

4° 30 18

Recuperagdo Final 100 60

Total 100 60

Promocéo

Estara aprovado e apto a cursar 0 ano seguinte o discente que obtiver nota anual
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) dos pontos em cada disciplina
cursada, e ter, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia da
carga horéria global do ano letivo.

Recuperacéo
Semestral

Somente para aluno que ndo obtiver na soma das notas dos dois primeiros
bimestres, nota igual ou superior a 60% (sessenta por cento) dos pontos
distribuidos em qualquer disciplina.

Pode ser feita em todas as disciplinas que o aluno ndo obteve média, mas obtiver
frequéncia minima de 75%.

As provas serdo realizadas nos periodos oficializados pelo Calendario Escolar.
Seré atribuido o valor de 45 (quarenta e cinco) pontos e constard 0s conteldos
ministrados nos dois primeiros bimestres.

Prevalecera entre a nota desta prova e a nota anterior, a maior delas, nao
podendo ultrapassar 27 pontos.

Recuperacéo
Final

Somente para aluno cuja nota anual for maior ou igual a 40% (quarenta por
cento) dos pontos e menor que 60% (sessenta por cento) dos pontos e que tenha
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

As provas serdo realizadas nos periodos oficializados pelo Calendario Escolar.
Sera atribuido o valor de 100% (cem por cento) dos pontos e constard o
conteudo de todo o ano letivo.

A recuperacdo final tera valor de 100 pontos. O célculo para a nota final sera
30% da soma da nota total , somado a nota da recuperacdo final obtida pelo
aluno, sendo gue a nota maxima sera de 60 pontos.

Da Reprovacéao

Considerar-se-a reprovado o discente que:

A) obtiver frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria
global do ano letivo;

B) possuir nota final inferior a 60% (sessenta por cento) em 3 (trés)
disciplinas, apds o resultado final, devendo-se observar os casos de progressao
parcial .

Progresséo
Parcial
(Dependéncia)

O discente tera direito a prosseguir os estudos no ano seguinte, desde que: tenha
sido reprovado por nota em até 02 (duas) disciplinas, sejam elas da mesma série
ou de séries distintas; e, que tenha obtido pelo menos 40% (quarenta por cento)
de aproveitamento por nota e pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia na (s) disciplina (s) em que ndo tiver obtido aprovagao.

O discente que se encontrar na situacdo de progressdo parcial podera realizar
estudos orientados ao longo do periodo letivo subsequente, desde que as
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disciplinas em que foi reprovado ndo constituam pré-requisito para
prosseguimento do curso.

Os estudos orientados poderdo ser aplicados ao discente que nao puder repetir a
disciplina, ficando a cargo da coordenacdo do curso determinar a pertinéncia e
viabilidade da aplicacdo desse recurso.

Os pontos distribuidos durante os estudos orientados terdo o valor equivalente ao
total de pontos distribuidos no periodo letivo. O discente devera alcangar
rendimento igual ou superior a 60% (sessenta por cento) dos pontos para ser
aprovado.

De acordo com o Regimento de Ensino do IFMG a verificacdo do desempenho
académico compreenderd a frequéncia as aulas e o rendimento do discente. O rendimento
académico do discente seré aferido por uma escala de zero (0) a cem (100). A distribuicéo
dos pontos, nas atividades avaliativas, devera considerar no minimo 60% (sessenta por cento)

dos pontos distribuidos em avaliac@es individuais e escritas.

Os 40% (quarenta por cento) restantes poderdo ser distribuidos através das mais
diversas formas de atividades avaliativas, incluindo a participacdo do aluno na Semana de
Ciéncia e Tecnologia, que sera construida pelo trabalho conjunto de todas as disciplinas.

O numero e o tipo de atividade avaliativa previsto em cada disciplina serdo
estabelecidos pelo professor da disciplina, desde que respeitados o projeto pedagogico do
curso. Os resultados das atividades avaliativas deverdo ser disponibilizados pelo docente, no
maximo em 15 (quinze) dias apés sua aplicacao.

O conteudo programatico e os critérios de avaliacdo deverdo ser apresentados no
primeiro dia de aula e avaliados permanentemente pelo docente e discente, tendo em vista o

aprimoramento constante do processo ensino-aprendizagem.

5.2 Critérios de Avaliacao dos Professores

Critérios para avaliacdo dos docentes, relativos:
v" Ao dominio do contetdo:

A avaliacdo dos docentes no IFMG, quanto ao dominio do conteldo, comeca no
proprio concurso publico, quando este realiza avaliagdes para esse fim. Ap0Os sua aprovacao
em concurso publico e posse, o professor deve estar ciente de que, durante trés anos, estara
em regime probatdrio, conforme a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a qual dispde

sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e fundacGes
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publicas federais. Nesse periodo, o professor do Ensino Técnico Integrado serd avaliado por
discentes, coordenadores de curso, diretores de ensino e, de modo indireto, estard sendo

avaliado quanto ao dominio de contetido e demais atribui¢fes de sua carreira.

O proéprio IFMG dispde de instrumentos legais que podem contribuir, indiretamente,
com os critérios para avaliar esse item do processo de avaliacdo docente. Um bom exemplo é
a Resolucdo n° 24 de 16 de julho de 2010, a qual dispde sobre a aprovagéo do Regulamento
da Atividade Docente do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas

Gerais.

A Resolugdo n° 24 regulamenta a atividade docente, considerando as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e ainda, os processos de qualificagdo como componentes
importantes para a pontuacdo do professor e, assim acaba por condicionar a docéncia no
Instituto ao dominio de contetdo, haja vista que sem este, o proprio desenvolvimento de

pesquisas e de atividades de extensdo ndo seriam possiveis.

Considerando a questdo do dominio de conteldo para o ensino, cabe ressaltar que o
servico pedagdgico e o coordenador de curso deverdo recolher os planos de ensino e
cronogramas de disciplina em data pré-estabelecida em calendario académico para o
acompanhamento das atividades pedagdgicas do docente pela Instituicdo. O plano de ensino é
um relevante instrumento de comprovacdo das atividades didatico-pedagdgicas a serem
desenvolvidas ao longo de um periodo letivo (bimestre, trimestre, semestre) por ser
constituido de elementos (ementa, objetivos, conteldos, metodologia, estratégias de avaliacdo
e referéncias bibliograficas e ndo bibliograficas) que permitem analisar, em parte, 0 dominio
de conteldo e sua organizacdo. De forma complementar ao plano de ensino, o docente devera
elaborar o plano de aula. Este devera ser registrado em diarios, para acompanhamento

sistematico da equipe pedagogica._

A despeito de a argumentacdo supracitada ter a caracteristica de um trabalho
preventivo em relagédo ao item “dominio de conteudo”, mas, devido ao carater dindmico das
relacOes entre professor-aluno e equipe pedagogica, considera-se a possibilidade dos discentes
apresentarem questionamentos relacionados ao ndo dominio de conteldo por parte do
docente. Se tal ocorréncia se confirmar, estas deverdo ser apresentadas por escrito, constando
em anexo as provas que atestem o que foi questionado. Tal situacdo devera ser analisada pelo

colegiado de curso, a quem cabera as providéncias cabiveis.
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v Ao desenvolvimento do saber-ser: capacidade de gerenciar situagdes de
conflito em sala de aula, capacidade de estabelecer empatia com os discentes, capacidade de

exercer autoridade.

Os docentes deverdo ser avaliados quanto a essa capacidade durante o
acompanhamento diario de suas atividades na Instituicdo. Esse acompanhamento serd
realizado pelo coordenador de curso e servigo pedagdgico, de onde provem orientacdes
basicas sobre as relacdes entre docente e discente. Se houver situacdes que impliqguem em
dificuldades, caberd ao docente participar de reunides colegiadas, com a presenca do
coordenador de curso, servico pedagogico e discentes envolvidos (se menor, incluir 0s pais ou
responsaveis) para procurar solucionar os problemas decorrentes desta situacdo. Ademais, se
houver notificagdo por escrito, por parte dos discentes, incluindo as situacfes supracitadas,
cabera ao colegiado reunir-se com o docente para solucionar a questdo. Se tal notificacao for
direcionada a Diretoria de Ensino, caberd ao diretor(a) reunir-se com o docente visando

esclarecer o problema e dar os devidos encaminhamentos ao colegiado.

v Ao desenvolvimento do saber-fazer: capacidade de ensinar, capacidade de
transpor o saber cientifico para a realidade dos discentes, capacidade de trabalhar com as

diferengas, capacidade de organizar o conteido de maneira propicia ao aprendizado.

Acredita-se que a capacidade de ensinar, assim como a de realizar a transposicao
didatica sejam prerrogativas da habilitacdo para a docéncia e objeto do concurso publico

docente.

Cabera ao conselho académico criar estratégias para avaliar o desempenho docente no
que diz respeito a capacidade de ensinar e transpor o saber cientifico. Pode-se considerar
como instrumentos para tanto: autoavaliagdes, questionarios ndo identificados aplicados aos
discentes, entre outros. Os resultados destas deverdo ser apresentados sob a forma de
relatorio, priorizando a melhoria da relacdo didatico-pedagdgica e jamais o constrangimento

docente.

O corpo docente, juntamente com a coordenagdo pedagdgica e diretoria de ensino
devera realizar reunides periodicas para estabelecer analise desse desenvolvimento, propondo
novas alternativas e possibilidades para que o0 ensino possa ser uma atividade mais dindmica e
para que o professor seja cada vez mais integrado com a docéncia e suas relagdes. Podem
contribuir com essa perspectiva as avaliacdes aplicadas pela Diretoria de Ensino e pelo

servico de gestdo de pessoas por ocasido do estagio probatorio.
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5.3 Critérios de Avaliacao do Curso

Critérios para avaliacdo do curso:

v/ Quanto ao atendimento aos objetivos propostos no Projeto Pedagdgico,

realizar-se-ao:

e Reunifes pedagdgicas ordinarias envolvendo o corpo docente e o servigo de
acompanhamento pedagdgico visando estabelecer a rotina para o desenvolvimento das
atividades académicas, planejamento das acbes didaticas curriculares e

extracurriculares.

e Aplicacdo e analise dos instrumentos didatico-pedagogicos como: autoavaliagdes aos

docentes, planos de ensino e questionarios aos discentes.

e Projetos de trabalho desenvolvidos pelos docentes os quais possam contribuir para o

processo de ensino-aprendizagem em ambito escolar e extraescolar.

e O cumprimento do estagio por parte dos discentes, bem como seu acompanhamento,

por parte do docente orientador.

e Planejamento de atividades que contribuam para o desenvolvimento das atividades

complementares.

v Na avaliacdo das instalacdes e equipamentos disponiveis e adequados para

0 uso de docentes e discentes:

Cabera a Instituicdo, isto é, ao Campus Avancado Ponte Nova, por meio de sua
Direcdo Geral e Administrativa oferecer a estrutura necessaria para o andamento do Curso
Técnico Integrado em Administracdo. Entretanto, caberd a coordenagdo do curso em reunido
com o0s docentes, caso haja problemas nesse quesito, apresentar uma andlise justificada e
sistematizada das observacgdes e reivindicagcOes para melhorias, por escrito e assinada ao

responsavel pela estrutura.

v/ Quanto a titulacdo dos docentes adequada a disciplina ministrada e ao

Curso:

Essa avaliacdo também € prerrogativa do concurso docente. Se houver casos omissos,

0s mesmos deverdo se analisados pela Diretoria de Ensino e coordenacéo do curso.

v" Em relacdo aos indices de evasao:
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Cabera ao coordenador de curso e demais docentes informar em conselho de classe os
dados sobre desisténcia e abandono. Esses dados contribuirdo para a anélise dos indices de
evasdo para 0s quais cabera a tomada de decisdo para minimizar o problema. O servico de
secretaria podera notificar os alunos desistentes para que procurem o servico pedagdgico e o
coordenador de curso para relatar o “porqué” do abandono. Cabera ao colegiado analisar
situacBes que possam ter contribuido para a evasdo e elaborar estratégias de reintegracdo dos
desistentes, desde que essas acOes estejam dentro das prerrogativas autorizadas pelo
Regimento de Ensino. Para tanto, contar-se-a com a colaboragdo do servico pedagogico da

Instituicdo.

6 CONSIDERACOES FINAIS

6.1 Sintese do Projeto

O Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Administracdo, integrado, no Campus
Avancado Ponte Nova normatiza o funcionamento e as exigéncias do curso; constata que o
corpo docente, a estrutura e os projetos do Campus, as unidades curriculares, bem como as
estratégias de ensino, pesquisa e extensdo que serdo adotadas no curso sdo convergentes e
possibilitardo a formacdo almejada para 0s egressos; descreve a necessidade de mao-de-obra
capacitada na area de gestdo na regido de Ponte Nova em relacdo a profissionais da area
administrativa; expfem as estratégias e os projetos que serdo implementados visando o

desenvolvimento social e econdmico da regido.

Ademais, é importante ressaltar a construcdo coletiva desse projeto, realizada pelos
professores da area e do outro eixo tecnoldgico da instituicdo (Informatica) bem como pela
Coordenagdo Pedagbgica e Direcdo de Ensino, o que demonstra o envolvimento e o
comprometimento por parte de todos para efetivacdo do curso e de seu principal objetivo, de

formar, com qualidade, cidaddos que contribuam para o desenvolvimento da sociedade.

6.2. Os mecanismos de Acompanhamento do Curso

No decorrer do curso, este projeto pedagogico sera analisado pelo Colegiado quanto a

pertinéncia, a coeréncia, a coesdo e a consisténcia dos componentes curriculares, articulados
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do ponto de vista do trabalho assumido como principio educativo, contemplando as
necessarias bases conceituais e metodoldgicas ofertadas.

A atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso devera ser continua, em especial apos
cada ciclo avaliativo, em que se identificam as exigéncias de melhorias no curso; quando
ocorrerem modificacdes e novas exigéncias nas Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos
técnicos e/ou da Administragdo; quando forem observadas alteragdes no perfil profissional
almejado para 0 mercado de trabalho, bem como para desenvolvimento de pesquisa e

extensdo que atendam as necessidades regionais.
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